CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE
ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO

LEI MUNICIPAL N°. 2.048/2020 Em, 14 de dezembro de 2020.

“DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIiPIO DE SAO MIGUEL
DO GUAPORE/RO.”,

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAQ MIGUEL DO GUAPORE - RO, no
uso de suas prerrogativas legais, FAZ SABER, que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte

LEI

CAPITULO1
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1° Fica reestruturado por esta Lei, o Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de S3o Miguel do Guaporé , consoante aos
preceitos e diretrizes emanadas do art. 40 da CF/88, das Emendas Constitucionais n. 20/1998,
41/2003, 47/2005, 70/2012 e 88/2015, bem como da Lei Federal n.° 9.717/98 ¢ 10.887/2004,
Portaria MPS n.° 402/2008 e alteragBes posteriores, a Lei Federal Complementar n. 142 de 08
de maio de 2013 e a Instrugdo Normativa SPS n. 2, de 13 de fevereiro de 2014.

SECAQ UNICA
DO ORGAO, NATUREZA JURIDICA E SEUS FINS

Art. 2° O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio
de Sdo Miguel do Guaporé, gozara de personalidade juridica de direito publico, de natureza

Autarquica, com autonomia administrativa, financeira e orgamentaria.

§ 1° O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de
Sao Miguel do Guaporé serd denominado pela sigla "IPMSMG”, € se destina a assegurar aos

seus segurados e a seus dependentes, na conformidade da presente Lei, prestagdes de natureza
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previdencidria, em caso de contingéncias que interrompam, depreciem ou fagam cessar seus

meios de subsisténcia.

§ 2° Ficam assegurados aoc IPMSMG, no que se refere a seus servicos e bens,
rendas e agfo, todos os privilégios, regalias, isen¢des e imunidades de que gozam o Municipio

de Sao Miguel do Guaporé.
§ 3° Para efeitos desta Lei, considera-se:
I — Servidor: a pessoa que exerce cargo Publico;

Il — Cargo Efetivo: o conjunto de atribui¢des, deveres e responsabilidades
especificas, previsto na estrutura organizacional dos entes federativos cometidas a um

servidor aprovado por meio de concurso publico de provas ou de provas e titulos;

IIT — Carreira: a sucessfio de cargo efetivo, estruturados em niveis e graus
segundo sua natureza, complexidade e grau de responsabilidade, de acordo com o plano

definido por lei de cada ente federativo;

IV — Tempo de efetivo exercicio no servigo publico: o tempo de exercicio de
cargo, fungio ou emprego publico, ainda que descontinuos, na administra¢io direta,

autarquica, ou fundacional de qualquer dos entes federativos;

V — Remuneragio do cargo efetivo: os valores constituidos pelos vencimentos
€ vantagens pecunidrias permanentes desse cargo estabelecidos em lei, acrescido dos

adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes;

VI — Remuneragdo de contribuigdo: a retribuicdo pecunidria devida ao
segurado, a titulo remuneratdrio pelo exercicio do cargo com valor fixado em lei, acrescidas
das vantagens permanentes do cargo, vantagem individual por produtividade, décimo -

terceiro, vencimento, proventos de aposentadoria e penséo;
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VII —Provento: ¢ a retribui¢fio pecunidria paga ao exercente de cargo publico

quando passa da atividade para a inatividade, ou seja, quando se aposenta.

CAPITULO II
DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAO1
DOS SEGURADOS

Art. 3° S3o segurados obrigatérios do IPMSMG os servidores ativos e inativos

dos orgdos da Administragdo Direta e Indireta, do Municipio de S8o Miguel do Guaporé.

Paragrafo anico - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissdo declarado em Lei de livre nomeagéio e exoneragdo, bem como de outro cargo
temporario ou de emprego piblico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social, conforme

disposto no § 13 do art. 40 da Constituigio Federal de 1988.

Art. 4° A filiagdo ao IPMSMG sera obrigatdria, a partir da publicagfio desta lei,

para os atuais servidores € para os demais, a partir de suas respectivas posses.

Art. 5° Perderd a qualidade de segurado aquele que deixar de exercer a

atividade que o submeta ao regime do IPMSMG.

Pardgrafo dnico - A perda da qualidade de segurado importa na caducidade

dos direitos inerente a essa qualidade.

Art, 6° O servidor publico titular de cargo efetivo do Municipio de Sdo Miguel

do Guaporé, permanecera vinculado ao IPMSMG nas seguintes situagdes:

I -quando cedido, com ou sem 6nus para o cessionario, a 6rgio ou entidade da

administragdo direta ou indireta de outro ente federativo;
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II — quando afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo sem
recebimento de remunera¢do pelo Municipio, desde que efetue o pagamento das contribuigdes

previdenciarias referentes a sua parte ¢ a do Municipio, observados o disposto no art. 49;

III - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato

eletivo;

IV - durante o afastamento do pais por cessdio ou licenciamento com

remuneragio.

§ 1° - O recolhimento das contribui¢des relativas aos servidores cedidos e

licenciados observara ao disposto no art. 47, inciso I, alineas a e b.

§ 2° Em ndo ocorrendo o pagamento das contribui¢des previdenciarias de que
trata o inciso II, o periodo em que estiver afastado ou licenciado ndo sera computado para fins
previdenciarios, salvo se restar comprovado, mediante averbagfio, a efetivagdio das

contribuigdes para outro regime de previdéncia.

§ 3° O segurado, exercente de mandato de Vereador, que ocupe,
concomitantemente, o cargo efetivo e o mandato, filia-se a0 IPMSMG pelo cargo efetivo, € ao

RGPS pelo mandato eletivo.

§ 4° O segurado professor ou médico sera vinculado ao regime proprio nos
limites de tempo previsto em lei € ou no edital. Havendo alteragbes da carga horaria dos
servidores efetivos, mediante Lei, a hora excedente implantada fara parte da condigdo do

cargo efetivo, sendo a contribuigo para o regime ao qual ja esteja vinculado o servidor.

§ 5° O servidor efetivo da Unifio, dos Estados, do Distrito Federal e de outros
Municipios, que esteja a disposi¢do do Municipio de Sdo Miguel do Guaporé, permanece

filiado ao regime previdenciario de origem.

SECAO 11
DOS DEPENDENTES
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Art. 7° S3o considerados dependentes do segurado, para os efeitos desta lei:

I - 0 cOnjuge, a companheira, o companheiro, e o filho ndo emancipado, de

qualquer condigio, desde que no tenha atingido a maioridade civil ou invalido;
II - os pais; €

ITI - o irmdo ndo emancipado, de qualquer condigdo, desde que ndo tenha

atingido a maioridade civil ou se invalido;

§ 1° A existéncia de dependente indicado no inciso 1 deste artigo exclui do

direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§ 2° Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso I, mediante declaragio
escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, o enteado € o menor
que esteja sob sua tutela, e desde que nfio possua bens suficientes para o proprio sustento €

educagfo.

§ 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,

mantenha unifo estdvel com o segurado ou segurada.

Art. 8° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso 1 do artigo

anterior ¢ presumida, a das pessoas constantes dos incisos Il e III deverfio comprova-la.
Art, 9° A perda da qualidade de dependente ocorrera:

I - para os cOnjuges, pela separagdo judicial ou divorcio sem direito a
percepedo de alimentos, pela anulagio do casamento, pelo 6bito ou por sentenga judicial

transitada em julgado;

II - para a companheira ou companheiro, pela cessagéo da unido estavel com o

segurado ou segurada, enquanto néo lhe for garantida a prestagfio de alimentos;
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III - para o filho e o irmdo, de qualquer condigéo, ao atingirem a maioridade
civil, salvo se invalidos, ou pela emancipa¢fo, ainda que invélido, exceto, neste caso, se a

emancipago for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de ensino superior; ¢
1V - para os dependentes em geral:

a) pelo matrimonio;
b) pela unifio estavel
¢) pela cessagio da invalidez;

d) pelo falecimento.

SECAO 111
DA INSCRICAO DAS PESSOAS ABRANGIDAS

Art. 10 A inscrigio do segurado € automatica e ocorre quando da investidura

no cargo publico municipal.

Art. 11 Para inscriciio do dependente ap6s o falecimento do segurado, sera
necessdria a comprovagio do vinculo de dependéncia econdmica, conforme o caso, devendo

ser apresentado no minimo trés dos seguintes documentos:

a) certidfio de nascimento de filho havido em comum;

b) certidio de casamento religioso;

¢) declaragdo do imposto de renda do segurado em que conste o interessado
como seu dependente;

d) disposigdo testamentéria;

¢) declaragdo especial feira perante tabelifio, quando o segurado ainda for vivo;

f) prova de mesmo domicilio;

g) prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou
comunhio nos atos da vida civil,

h) procuragiio ou fianga reciprocamente outorgada;

i)conta bancaria conjunta;
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j)registro em associagdo de qualquer natureza, onde conste o interessado como
dependente do segurado;

k) anotagdo constante de ficha ou livro de registro de empregados;

I} apélice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e a
pessoa interessada como sua beneficiaria,

m) ficha de tratamento em institui¢do de assisténcia médica, da qual conste o
segurado como responsavel;

n) escritura de compra ¢ venda de imdvel pelo segurado em nome do
dependente;

0) declaragfio de nfio emancipagfio do dependente menor; ou

p) quaisquer outros que possam levar a convicggo do fato a comprovar.

Pardagrafo amico. As comprovagbes dos documentos citados acima serdo
levadas para analise do Conselho Deliberativo em que ird deliberar sobre a dependéncia do

interessado, sendo sua deciso convertida em resolugfio, nos termos do artigo 75 desta lei.

CAPITULO 111
DOS DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAOT
DOS BENEF{CIOS GARANTIDOS AOS SEGURADOS

SUBSECAO I
DA APOSENTADORIA

Art. 12 Os servidores abrangidos pelo regime do IPMSMG serfio aposentados:

I - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de
contribuigio, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga

grave, contagiosa ou incurdvel, especificadas no art. 14:
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a) a invalidez sera apurada mediante exames médicos realizados segundo
instrugdes emanadas do IPMSMG e os proventos da aposentadoria serdo devidos a partir do

| dia seguinte ao do desligamento do segurado do servigo.

b) a doenga ou les@o de que o segurado filiado ao [PMSMG, na data de sua
posse ja era portador ndo lhe conferira direito & aposentadoria por invalidez, salvo quando a

incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento dessa doenga ou leséo.

II - compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo,

ao75 (setenta e cinco) anos de idade, na forma de lei complementar;

III - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de
efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dard a

aposentadoria, observadas as seguintes condig¢Ges:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuigdo, se homem, e

cinquenta e cinco anos de idade e trinta de contribuigéo, se mulher;

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se

mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicéo.

§ 1° Para o calculo dos proventos de aposentadoria, por ocasifio da sua
concessio, serdo consideradas as remunerag¢Ses utilizadas como base para as contribuigdes do
servidor aos regimes de previdéncia de que tratam os artigos 40 e 201 da CF/88, na forma da

lei.

§ 2° E vedada a adoggo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo
de aposentadorias aos abrangidos pelo regime do IPMSMG, ressalvados os casos de
atividades exercidas exclusivamente sob condigbes especiais que prejudiquem a saide ou a

integridade fisica, definidos em lei federal complementar.

§ 3° Os requisitos de idade e de tempo de contribui¢fio serfio reduzidos em

cinco anos, em relagdo ao disposto no Art. 12, III, “4”, para o professor que comprove
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exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagdo infantil, no
ensino fundamental e médio.

§ 4° As fungdes de magistério, mencionadas no pardgrafo anterior, sfo as
mesmas descritas pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, Lei n.° 9.394 de 20 de
dezembro de 1996, em seu art. 67, § 2° com redagdo dada pela Lei Federal n,° 11.301 de 10
de maio de 2006.

§ 5° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuldveis na
forma da Constituigdo, é vedada a percepgio de mais de uma aposentadoria 4 conta do regime

previsto no Art, 40 da Constitui¢fio Federal.

§ 6° Para o célculo dos valores proporcionais de proventos a que se referem os
incisos I, II e III alinea “b” deste artigo, o provento correspondera a um trinta € cinco avos da
totalidade da remuneragfio do servidor na data da concessdo do beneficio, por ano de
contribuigdo, se homem, e um trinta avos, se mulher, exceto se decorrente de acidente em
servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incurdvel, especificadas em lei,

no caso de invalidez permanente.

§ 7° Todos os valores de remuneraciio considerados para o calculo do beneficio

previsto no § 1°, serfio devidamente atualizados, na forma da lei.

§ 8° O servidor de que trata este artigo que tenha completado as exigéncias
para aposentadoria voluntiria estabelecidas no inciso III, alinea “a”, e que opte por
permanecer em atividade fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribuigdio previdencidria até completar as exigéncias para aposentadoria compulsdria

contidas no inciso II.

§ 9° Nos casos de enfermidade ou deficiéncia mental o servidor somente sera
aposentado por invalidez se, anteceder medida judicial de interdi¢do. Neste caso o requerente
do beneficio sera o Deliberativo do Segurado, nomeado pelo Juiz de Direito, conforme artigos
1.767 e seguintes da Lei n.° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cddigo Civil Brasileiro).
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§ 10 O segurado aposentado por invalidez estd obrigado, sob pena de
suspensdo do beneficio, a qualquer tempo, e independentemente de sua idade, ressalvada
apenas a idade maxima de permanéncia no servigo publico, a submeter-se a exames médicos-

periciais a cargo do IPMSMG, a realizarem-se anualmente.

§ 11 A concessdo de aposentadoria por invalidez bem como o atestado de
continuidade do beneficio serd atestado por no minimo dois profissionais da junta médica do

IPMSMG.

§ 12 Até que o IPMSMG conclua o processo de aposentadoria por invalidez,
ndo sera de responsabilidade do érgdo empregador o pagamento do beneficio de Auxilio
Doenga, devendo o IPMSMG pagar os valores retroativos da data da cessagfo do beneficio

até a concessdo da aposentadoria por invalidez.

Art. 13 No célculo dos proventos de aposentadoria previsto no art.12 desta Lei,
ser4 considerada a média aritmética simples das maiores remuneragdes, utilizadas como base
para as contribuigBes do servidor 20s regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho

de 1994 ou desde a do inicio da contribuigfio, se posterior aquela competéncia.

§ 1° As remuneragdes consideradas no célculo do valor inicial dos proventos
terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagfo integral do indice
fixado para a atualizagdo dos salarios-de-contribui¢@io considerados no célculo dos beneficios

do regime geral da previdéncia social.

§ 2° Na hipotese da ndo-institui¢io de contribui¢dio para o regime préprio
durante o periodo referido no caput, considerar-se-a, como base de célculo dos proventos, a

remuneragdo do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.

§ 3° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no célculo de que trata
este artigo serfio comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgdos e entidades

gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado.
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§ 4° Para os fins deste artigo, as remunera¢des consideradas no célculo da

aposentadoria n3o poderfo ser:
I - inferiores ao valor do saldrio minimo;

II - superiores aos valores dos limites maximos de remuneragdo no servigo

publico do respectivo ente; ou

III - superiores ao limite maximo do salario-de-contribui¢io, quanto aos meses

em que o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§ 5° Os proventos, calculados de acordo com o capuf, por ocasido de sua
concessio, ndo poderdo exceder a remuneragdio do respectivo servidor no cargo efetivo em

que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensdo.

§ 6° O segurado do IPMSMG, que tenha ingressado no servigo publico até 31
de dezembro de 2003, e que tenha se aposentado ou venha a se aposentar por invalidez
permanente, com fundamento no art. 12, I desta lei, tem direito a proventos de aposentadoria
calculados com base na remuneragdo do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na
forma da lei, nfio lhes sendo aplicdveis as disposigdes constantes dos itens 7 e 8 do Anexo da
Portaria MPAS n. 402, de 10 de dezembro de 2008.

§ 7° As pensbes derivadas dos proventos dos segurados de que trata o
paragrafo anterior, quando falecidos depois de 31 de dezembro de 2003, serfo reajustadas da

mesma forma.

Art. 14 O segurado, quando acometido de tuberculose ativa, aliena¢fio mental,
neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia
grave, doenga de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estado avangado
de doenga de Paget (osteite deformante), sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida -
AIDS, contaminagdo por radia¢fio (com base em conclusdo da medicina especializada) ou
quando vitima de acidente do trabalho ou moléstia profissional que o invalide para o servigo,

tera direito 4 aposentadoria integral.
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Pardgrafo tnico - Para fins do disposto no § 21 do art. 40 da Constituigiio
Federal e no art. 44, § 1°, desta Lei, considera-se doenga incapacitante: sarcoidose; doenga de
Hansen; tumores malignos; hemopatias graves, doengas graves e invalidantes do sistema
nervoso central e periférico e dos orgdos dos sentidos; cardiopatias reumatismais crdnicas
graves; hipertensio arterial maligna; cardiopatias isquémicas graves; cardiomiopatias graves;
acidentes vasculares cerebrais com acentuadas limitag3es; vasculopatias periféricas graves;
doenga pulmonar cronica obstrutiva grave; hepatopatias graves; nefropatias cronicas graves,
doengas difusas do tecido conectivo; espondilite anquilosante e artroses graves invalidantes,
bem como, as doengas e afecgdes especificadas em lista elaborada pelos Ministérios do

Trabalho ¢ da Previdéncia Social.

SECAOII
DOS BENEFiCIOS GARANTIDOS AOS DEPENDENTES

SUBSECAO I
DA PENSAO POR MORTE

Art. 15 A pensfio por morte serd calculada na seguinte forma:

I -ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o
art. 201, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso aposentado a

data do 6bito; ou

II - ao valor da totalidade da remuneraggio do servidor no cargo efetivo em que
se deu o falecimento, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201, acrescido de setenta por cento da parcela excedente

a este limite, caso em atividade na data do ébito.

§ 1°A importédncia total assim obtida serd rateada em partes iguais entre todos
os dependentes com direito a pensdo, e ndo sera protelada pela falta de habilitagdo de outro

possivel dependente.
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§ 2°Sera concedida pensfo provisoria por morte presumida do segurado, nos

seguintes casos:

I - sentenga declaratoria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria

competente; e
II - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 3°A pensio provisoria serd transformada em definitiva com o ébito do
segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os

dependentes desobrigados da reposigio dos valores recebidos, salvo mé-fé comprovada.

§ 4°Ndo fard jus a pensfo o dependente condenado por pratica de crime doloso
de que tenha resultado a morte do segurado, e ainda, se¢ comprovada, a qualquer tempo,
simulago ou fraude no casamento ou na unifio estavel, ou a formalizagfio desses com o fim
exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial no qual serd

assegurado o direito ao contraditorio € 3 ampla defesa;

§ 5° A habilitagdo posterior que importe inclusfio ou exclusfio de dependente s6

produzira efeitos a contar da data da inscri¢do ou habilitagéo.

§ 6°0 coénjuge, companheiro ou companheira tera direito ao beneficio da
pensdo por morte por quatro meses, se 0 casamento ou o inicio da unifio estavel tiver ocorrido

ha menos de dois anos da data do 6bito do instituidor do beneficio;

§7°A pens#o por morte serd paga de acordo com a idade do beneficiario na data
de dbito do segurado, se o Gbito ocorrer pelo menos 2 (dois) anos apos o inicio do casamento

ou da unifo estdvel, nos seguintes termos:

I - 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;
II -6 (seis) anos, entre 21 (vinte € um) e 26 (vinte ¢ seis) anos de idade;

IIT - 10 (dez) anos, entre 27 (vinte ¢ sete) e 29 (vinte € nove) anos de idade;
13
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IV - 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

V - 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de

idade;

VI - vitalicia, com 44 (quarenta ¢ quatro) ou mais anos de idade.

Art. 16A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar:

I - do dia do 6bito, quando requerida até trinta dias depois deste;

IT - do requerimento, quando requerida apés o prazo previsto no inciso
anterior;

I1I - da data da decisgo judicial, no caso de declaragfio de auséncia; ou

IV-da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de

acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idénea.

§ 1° No caso do disposto no inciso II, ndo sera devida qualquer importéincia

relativa a periodo anterior a data de entrada do requerimento.

§ 2° O direito a pens3o configura-se na data do falecimento do segurado, sendo
o beneficio concedido com base na legislag3o vigente nessa data, vedado o recalculo em razfo

do reajustamento do limite maximo dos beneficios do RGPS.

§ 3° O direito a pensfio prescreve em 5 (cinco anos) a contar da data do
falecimento do segurado, sendo que, ocorrendo a prescrigdo quinquenal, sem que haja
manifestagdo por escrito de habilitagdo de possiveis dependentes, o beneficio néo sera gerado,
quando nfio requerido por ninguém, ou sem efeito, caso houver habilitagdes posteriores a

concessao.

Art. 17A condicfio legal de dependente, para fins desta Lei, € aquela verificada

na data do dbito do segurado.
14
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Art. 18A parcela de pensdo de cada dependente extingue-se com a perda da
qualidade de dependente na forma do art. 9°.

Art. 19Toda vez que se extinguir uma parcela de pensdo, proceder-se-a a novo

rateio da pensfo, na forma do § 1°, do art. 15, em favor dos pensionistas remanescentes.

§ 1°Com a extingdio da quota do ultimo pensionista, extinta ficard também a

penséo.

§ 2°Ressalvado o direito de opgfo, € vedada a percepgdo cumulativa de pensfo
deixada por mais de um conjuge, companheiro ou companheira, e de mais de duas pensdes a
cargo do IPMSMG.

SECAO III
DAS DISPOSICOES DIVERSAS

Art. 20 O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido

proventos de aposentadoria e pensdo por morte pagos pelo RPPS.

Paragrafo inico - O abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano
ao nimero de meses de beneficio pago pelo RPPS, em que cada més correspondera a 1/12
{um doze avos), e terd por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o

beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor serd o do més da cessagéo.

Art, 21 E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em

carater permanente, o valor real, conforme Indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC.

Pardgrafo tnico - O indice de reajustamento dos beneficios de que trata o
caput, para os aposentados ¢ pensionistas que se tornaram beneficidrios apos a promulgagéo
da EC. 41/2003, de 19 de dezembro de 2003, sera o mesmo estipulado pelo Governo Federal

ao Regime Geral de Previdéncia Social, na mesma propor¢éo e data.

15
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Art, 22 O tempo de contribuigfio federal, estadual ou municipal sera contado

para efeito de aposentadoria.

Art. 23 E vedada qualquer forma de contagem de tempo de contribuigio

ficticio,

Art. 24 Aplica-se o limite fixado no art. 37, XI da Constituigdo Federal, a4 soma
total dos proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da acumulagio de cargos ou
empregos piiblicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribuigfio para o regime geral
de previdéncia social, e a0 montante resultante da adi¢io de proventos de inatividade com
remuneragdo de cargo acumuldvel na forma da Constituigdo Federal, cargo em comisséo

declarado em lei de livre nomeagdo e exonerag#o, e de cargo eletivo.

Art. 25 Além do disposto nesta Lei, o0 IPMSMG observar4, no que couber, os

requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Paragrafo unico - O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez
decorrente de doenga mental somente serd feito ao deliberativo do segurado, condicionado a

apresentagio do termo de curatela, ainda que provisorio.

Art. 26 Para efeito do beneficio de aposentadoria, é assegurada a contagem
reciproca do tempo de contribuigo na administragdo publica e na atividade privada, rural ou
urbana, hipdtese em que os diversos regimes de previdéncia social se compensardo
financeiramente, nos termos do § 9°, do art. 201 da Constituigdo Federal, segundo critérios

estabelecidos na lei 9.796/99 e suas alteragdes.

Paragrafo unico - Os servidores municipais contemplados pelo art. 3° desta
lei, receberdo do 6rgdo instituidor (IPMSMG), todo o provento integral da aposentadoria,
independente do orgdo de origem (INSS) ter feito ou nfo o repasse do recurso de cada

servidor, como compensagio financeira.

Art. 27 As prestagdes, concedidas aos segurados ou a seus dependentes, salvo

quanto a importancias devidas ao proprio IPMSMG e aos descontos autorizados por Lei ou
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derivados da obriga¢do de prestar alimento reconhecida por via judicial, nio poderfio ser
objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito qualquer venda ou cesséo
e a constituigdo de quaisquer 6nus, bem como a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa

propria para a respectiva percepgao.

Art. 28 O pagamento dos beneficios sera efetuado diretamente ao segurado ou
ao dependente, salvo nos casos de auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de
locomog¢do do beneficiado, quando se fara a procurador, mediante autorizacdo expressa do

IPMSMG que, todavia, podera nega-la quando considerar essa representagio inconveniente,

Paridgrafo tinico - O pagamento do abono de permanéncia de que trata o art.
12, § 7°, art. 85, § 3° e art. 88, § 1° € de responsabilidade do municipio e serd devido a partir
do cumprimento dos requisitos para obtencdo do beneficio, mediante opgdo expressa pela

permanéncia em atividade

Art. 29Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido
pagas, toda e qualquer acdo para haver prestagdes vencidas ou quaisquer restitui¢des ou
diferengas devidas pelo IPMSMG, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na

forma do Cddigo Civil.

CAPITULO IV
DO CUSTEIO

SECAO1
DA RECEITA

Art. 30 A receita do IPMSMG serd constituida, de modo a garantir o seu

equilibrio financeiro e atuarial, na seguinte forma:

I - de uma contribui¢io mensal dos segurados ativos, definida pelo art. 11 da
EC n. 103/2019, igual a 14% (quatorze por cento) calculada sobre a remuneragio de

contribuigédo;
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II - de uma contribuigdo mensal dos segurados inativos e dos pensionistas igual
a 14% (quatorze por cento), calculada sobre a parcela dos proventos e das pensdes que
superarem o teto maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia

social de que trata o art. 201 da Constituigéo Federal;

IIT - de uma contribuigdo mensal da Camara de Vereadores, Municipio,
incluidas suas Autarquias € Fundagdes, definida pelo art. 2° da Lei Federal n°® 9.717, alterado
pelo art. 10° da Lei Federal n°® 10.887, igual a 16% (dezesseis por cento) referente ao CUSTO
NORMAL calculada sobre a remuneragéo de contribuigdo dos segurados ativos,

IV-de um custo suplementar mensal da Cimara de Vereadores, Municipio,
incluidas suas Autarquias e FundagGes, para o equacionamento do déficit atuarial apurado na
Avaliag8o Atuarial anual, estruturado sob a forma de aplicagdo de aliquotas progressivas que
serd somado ao custo normal, igual a 2% (dois por cento), exigido a partir da aprovagdo da

lei, conforme Anexo IV, parte integrante desta Lei;

V - de uma contribuigdo mensal dos 6rgdos municipais sujeitos a regime de
orgamento proprio, igual & fixada para o Municipio, calculada sobre a remuneragdo de
contribuigfio dos segurados obrigatdrios;

VI- de uma contribuicio mensal dos segurados que usarem da faculdade
prevista no art. 6° correspondente a sua propria contribuigdo, acrescida da contribuigdo
correspondente a do Municipio;

VII - pela renda resultante da aplicagéo das reservas;

VIII - pelas doagdes, legados e rendas eventuais;

IX - por aluguéis de imdveis, estabelecidos em Lei;

X - dos valores recebidos a titulo de compensag¢do financeira, em razdo do § 9°
do art. 201 da Constituigfio Federal.

18
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§ 1° A contribuigfio prevista no inciso II deste artigo incidird apenas sobre as
parcelas de proventos de aposentadoria e de pensdo que superem o dobro do limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da
Constitui¢io Federal, quando o beneficiario, for portador de doenga incapacitante prevista no

paragrafo unico do art. 14 desta lei;

§ 2° Constituem também fontes de receita do IPMSMG as contribuigdes
previdencidrias previstas nos incisos I, III e IV incidentes sobre o auxilio doenga, salario-

maternidade e auxilio-reclusdo.

§ 3° O municipio ¢ demais érgdos ficam obrigados a fazeres os recolhimentos
das contribuigdes patronais durante o afastamento dos segurados em gozo de auxilio-doenga,

saldrio-maternidade e auxilio-reclusgo.

Art. 31 Considera-se base de calculo das contribui¢les, no ambito da
Administragio Direta e Indireta, o valor constituido pelo vencimento ou subsidio do cargo
efetivo, os adicionais de carater individual, décimo terceiro vencimento, ou demais vantagens
de qualquer natureza, incorporadas ou incorporaveis, na forma de legislagfio especifica,

percebidas pelo segurado, acrescida das seguintes vantagens permanentes:

I — complemento de salério;

II - quinquénio;

III - vantagem Pessoal;

IV — grat. esp. pos graduagfo, mestrado ¢ doutorado;
V — grat. por incentivo a escolaridade;
VI — grat. progresséo horizontal;

VII — grat. por capacitagdo/titulagéo;
VIII - anuénio;

IX - salério maternidade;

X — auxilio doenga;

X1 — auxilio reclusio;

XII — adicional por tempo de servigo;
XIII - licenga prémio gozada,

19
Av. Capitfio Silvio, 1446 — Fone 069 3642 2234

& ==




CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE
ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO

XTIV - férias gozadas.

§ 1° As demais gratificagGes permanentes criadas através de lei municipal, sera

regulamentada através de decreto municipal do executivo.

§ 2° A nio retengfo das contribui¢des pelo 6rgdo pagador sujeita o responsavel
as sangdes penais e administrativas, cabendo a esse 6rgéo apurar os valores ndo retidos e
proceder ao desconto na folha de pagamento do servidor ativo, do aposentado e do
pensionista, em rubrica e classificagdio contabil especificas, podendo essas contribuigdes
serem parceladas na forma do art. 46 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, observado
o disposto no art. 56 da Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

§ 3° Suprimido.

§ 4° O abono de permanéncia de que tratam o §19 do art. 40 da Constitui¢do
Federal, 0 § 5° do art. 2° e 0 § 1° do art. 3° da Emenda Constitucional no 41, de 19 de

dezembro de 2003, n3o incidird contribuigdo previdenciaria.

§ 5° O salario familia ndio estd sujeito, em hipdtese alguma, a qualquer
desconto pelo IPMSMG.

Art. 32 Em caso de acumulagéo de cargos permitida em Lei, a remuneragéo de

contribuigfio para os efeitos desta Lei, sera a soma das remuneragGes percebidas.

SECAO II
DO RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES E CONSIGNACOES

Art. 33 A arrecadagfo das contribui¢des devidas aoc IPMSMG compreendendo
o respectivo desconto e seu recolhimento deverd ser realizada observando-se as seguintes

normas:
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I - aos setores encarregados de efetuar o pagamento dos servidores ativos e
inativos dos 6rgdos municipais, cabera descontar, no ato do pagamento, as importancias de

que trata os incisos I e II, do art. 30, observado:

a) Na cessdo de servidores para outro ente federativo, em que o pagamento da
remuneragio seja dnus do 6rgdo ou da entidade cessionaria, serd de sua responsabilidade o
desconto da contribui¢do devida pelo servidor e a contribuigdo devida pelo ente de origem,
cabendo ao cessionario efetuar o repasse das contribuigdes do ente federativo e do servidor &

unidade gestora do RPPS do ente federativo cedente, conforme prevé o art. 30 e seus inc¢isos;

b) Na cessdo de servidores para outro ente federativo, sem Onus para o
cessionario, continuara sob a responsabilidade do cedente, o desconto e o repasse das

contribuigdes 4 unidade gestora do RPPS.

I1 - cabera do mesmo modo, aos setores mencionados no inciso I, recolher ao
IPMSMG ou a estabelecimentos de crédito indicado, até o dia 20 (vinte) do més subsequente,
a importincia arrecadada na forma do item anterior, juntamente com as contribuigdes

previstas nos incisos III e IV, do art. 30, conforme o caso.

§ 1°0 Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundacdes
encaminharfio mensalmente a0 IPMSMG rela¢io nominal dos segurados, com 0s respectivos

subsidios, remuneragdes e valores de contribuigo.

§ 2° Ao setor encarregado em emitir 0s relatdrios previstos no § 1°, cabe ao
encarregado da pasta, fornece os mesmos devidamente impressos e assinados até o 05 (cinco)

do més subsequente.

Art. 34 O ndo-recolhimento das contribui¢des a que se referem os incisos I, III
e IV do art. 30 desta Lei, no prazo estabelecido no inciso II do artigo anterior, sera pago da

seguinte forma:

I - 10% (dez por cento) de multa nfio cumulavel;
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I -1,0% (um por cento) de juros simples acumulados desde a data do
vencimento até o dia do pagamento,
III - corregdio de IPCA (indice Nacional de Preco ao Consumidor Amplo),

acumulados desde a data do vencimento até o dia do pagamento;

Paragrafo unico - O recolhimento das contribuicdes a que se referem os
incisos I, III e IV do art. 30 desta Lei, referente a competéncia de dezembro e ao 13° salério,
sera recolhido aos cofres do IPMSMG, obrigatoriamente até o dia 31 de dezembro do corrente

ano.

Art. 35 O segurado que se valer da faculdade prevista no art. 6.° fica obrigado
a recolher mensalmente, na rede bancaria, mediante boleto bancario emitido pelo IPMSMG,

as contribuicdes devidas.

§ 1° Caso o recolhimento de que trata o caput ndo seja efetuado pelo servidor
nos respectivos meses em que se der o afastamento ou licen¢a sem remuneragdo, podera ser
efetuada a contribuicfo retroativa, pelo proprio servidor, desde que atualizada com base nos

incisos I, II e III do caput anterior.

§ 2°A contribui¢dio efetuada durante o afastamento do servidor nfo serd
computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de efetivo exercicio

no servigo publico e tempo no cargo efetivo na concessdo de aposentadoria.

Art. 36 Incumbe ao o6rgdo de origem do servidor o pagamento do salario
familia, saldrio maternidade, auxilio doenga e auxilio reclusio nos termos do art. 9°, § 2° ¢ §
3° da Emenda Constitucional n® 103/2019.

Paragrafo Unico. Os demais beneficios serio pagos dirctamente pelo

IPMSMG ao segurado, devendo este requerer nos moldes legais.

SUBSECAO I
DA FISCALIZACAO

7
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Art. 37 O IPMSMG podera a qualquer momento, requerer dos Orgdos do
Municipio, quaisquer documentos para efetuar levantamento fiscal, a fim de apurar

irregularidades nas incidéncias dos encargos previdenciérios previstos no plano de custeio.

Paragrafo unico - A fiscalizagdo sera feita por diligéncia e, exercida por
qualquer dos servidores do IPMSMG, investido na fungdo de fiscal, através de portaria do

Presidente.

CAPITULO V
DA GESTAO ECONOMICA-FINANCEIRA

SECAOI
DAS GENERALIDADES

Art. 38As importdncias arrecadadas pelo IPMSMG sfo de sua propriedade, e
em caso algum poderio ter aplicagdo diversa da estabelecida nesta Lei, sendo nulos de pleno
direito os atos que violarem este preceito, sujeitos 0s seus autores as sangdes estabelecidas na

legislagdo pertinente, além de outras que lhes possam ser aplicadas.

Art. 39 Na realizag3o de reavaliagio atuarial em cada balango por entidades
independentes legalmente habilitadas, devem ser observadas as normas gerais de atudria e os
parametros discriminados na Portaria MF n°® 464 de 19 de novembro de 2018 em consondncia
com os termos contidos na Lei n® 9.717 de 27 de novembro de 1998 e no Art. 40 da
constituigio federal e Lei Complementar n® 101 nos termos contidos no art. 4.%, § 2.°, inciso

IV, alinea “a” ¢ alteragdes posteriores.

SECAO II
DAS DISPONIBILIDADES E APLICACAO DAS RESERVAS

Art. 40 As disponibilidades de caixa do IPMSMG ficarfio depositadas em
conta separada das demais disponibilidades do Municipio e aplicadas nas condigdes de

mercado, com observincia das normas estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional.
23
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Art. 41 As aplicagbes das reservas se farfio tendo em vista:

I - seguranga quanto & recuperagfo ou conserva¢io do valor real, em poder
aquisitivo, do capital investido, bem como ao recebimento regular dos juros previstos para as

aplicagdes de renda fixa e varidvel;

II - a obtengdo do mdximo de rendimento compativel com a seguranga e grau

de liquidez;

III - é vedado ao IPMSMG efetuar aplicagfio das disponibilidades de que trata

0 caput em:

a) titulos da divida publica estadual e Municipal, bem como em a¢des e outros

papéis relativos as empresas controladas pelo respectivo ente da Federago;

b) Suprimide.

Art. 42 O IPMSMG podera aplicar valores das disponibilidades financeiras, a
serem depositadas em contas proprias, em institui¢des financeiras bancarias devidamente
autorizadas a funcionar no pais pelo Banco Central do Brasil, controlados de forma segregada
dos recursos do Ente federativo, conforme estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional

através da resolugédo 3.992/2010 e posteriores alteragdes.

I — Para a selegfio da instituigdo financeira responsavel pela aplica¢do dos
recursos, devera ser considerado como critério minimo de escolha, a solidez patrimonial, o
volume de recursos administrados ¢ a experiéncia na atividade de administrag8o de recursos

de terceiros.

II - Os recursos deverdo ser aplicados nas condigdes de mercado, com
observancia dos limites aprovados no Plano Anual de Investimentos visando & protegdo e

prudéncia financeira, informado ao MPS através da DIPIN.
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III- Somente poderd ser efetuada aplicagdes dos recursos financeiros

pertencentes ao IPMSMG, em fundos de investimentos previamente credenciados.

§ 1° Fica expressamente vedado aos gestores do IPMSMG, realizarem
aplicagdes financeiras dos recursos oriundos do recebimento de contribuigdes e outras rendas
ou receitas, em fundos fechados, fundos imobiliarios, (FIs.) fundos de investimentos em
direito creditdrios, (FIDICs), fundos de investimentos em participagdes (FIPs) ou fundos de
investimentos de qualquer natureza cujo prazo para resgates e liquidagfio seja superior a 30
dias, “D+30”.

§ 2° A nfio observincia das vedagdes impostas nos Incisos “I” ao “III” do
caput, e as vedagdes determinadas no § 1° do caput, com relagdo aos investimentos da
Autarquia, respondem solidariamente o Gestor de Recursos, Presidente ¢ membros do Comité
de Investimentos através de sangfes administrativas, ¢ ressarcimento de eventuais prejuizos

causados ao Instituto, independente de outras medidas administrativas ou judiciais cabiveis.

§ 3° Para alcangar os objetivos enumerados no caput, o IPMSMG realizari as
operagdes em conformidade com o Plano Anual de Investimento definido pelo Gestor de
Investimento, elaborado pelo Comité de Investimentos e aprovados pelo Conselho

Deliberativo e Fiscal,

CAPITULO VI
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

SECAO I
DO ORCAMENTO

Art. 43 O orgamento do IPMSMG evidenciara as politicas e o programa de
trabalho governamental observados o plano plurianual e a Lei de diretrizes orgamentérias e os

principios da universalidade e do equilibrio.

§ 1° O orgamento do IPMSMG integrard o or¢amento do municipio em
obediéncia ao principio da unidade.
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§ 2° O Orgamento do IPMSMG observard, na sua elaboragio € na sua

execugdo, os padrBes e as normas estabelecidas na legislag@o pertinente.

SECAOIT
DA CONTABILIDADE

Art. 44 A contabilidade serd organizada de forma a permitir o exercicio das
suas fung®es de controle prévio, concomitante e subsequente o de informar, inclusive de
apropriar e apurar os custos dos servigos, e, consequentemente, de concretizar os seus

objetivos, bem como, interpretar e analisar os resultados obtidos.
Art. 45 A escrituragfo contébil sera feita pelo método das partidas dobradas.

§ 1°A contabilidade emitira relatérios mensais de gestdo, inclusive dos custos

dos servigos.

§ 2° Entende-se por relatorios de gestdo, o balancete mensal de receitas e
despesas do IPMSMG e demais demonstragdes exigidas pela administragfo e pela legislagio

pertinente.

§ 3° As demonstragdes e os relatorios produzidos passario a integrar a

contabilidade geral do municipio.

Art. 46 O [PMSMG observara ainda o registro contabil individualizado das

contribuigSes de cada servidor e do ente estatal, conforme diretrizes gerais.
Art. 47 Aplicam-se as seguintes normas e no que couber o disposto na

Resolugdo MPS/CNPC n° 08 de 31.10.2011, que dispde sobre contabilidade de entidades

fechadas de previdéncia privada.
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emcurso, ormando, conforme Lei n° 9.717/98, art. 1°, caput; Port. n°. 204/08, art.5°, XVI,
“f; Port. n°. 509/13.

SECAO1
DA DESPESA

Art. 49 Nenhuma despesa sera realizada sem a necessdria autorizag#o

or¢amentiria.

§ 1° Para os casos de insuficiéncias e omissdes orgamentarias poderdo ser
utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados por Lei e abertos por

decretos do executivo.

§ 2°0 limite de gastos administrativas do IPMSMGsera de 2,0%, (trés por
cento) sobre o valor da remuneragdio de contribuigdio dos segurados vinculados ao Regime

Préprio de Previdéncia Social relativamente ao exercicio financeiro anterior, em obediéncia
ao disposto na Portaria SEPRT n. 19.451, de 18 de agosto de 2020.

§ 3°0 IPMSMGdevera constituir reserva com as sobras do custeio das despesas
do exercicio anterior previstas nos §§ 2° e 3°, cujos valores serdo utilizados para os fins a que
se destina a Taxa de Administragéo.

Art. 50 A despesa do IPMSMG se constituira de:

I - pagamento de prestagdes de natureza previdencidria;

II -aquisi¢fio de material de consumo, materiais permanentes e outros insumos

necessarios ao funcionamento do IPMSMG;

IIl - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestio,

plangjamento, administrago e controle;
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IV - atendimento de despesas diversas de cardter urgente e inadidvel,

necessdrias a execugdo das ac¢des € servigos mencionados na presente Lei;

V - pagamento de vencimentos, vantagens fixas e gratificacGes do pessoal que
compdem o quadro de servidores do IPMSMG e de servidores cedidos para desempenhar
atividades em outros 6rgéos.

VI- Contratagfio de servigos de Pessoas Fisicas e juridicas;

VII - pagamento de servigos técnicos especializados, consultorias, assessorias;

VIII - despesas com obras € instalages;

IX- Pagamentos de didrias, passagens € locomogdes para servidores e

conselheiros;
Paragrafo unico - Outras despesas serdo realizadas em conformidade com o
Orgamento da Instituigfio.
SECAO I
DAS RECEITAS

Art. 51 A execugdo orgamentaria das receitas se processara através da

obteng#o do seu produto nas fontes determinadas nesta Lel.

CAPITULO VIII
DA ORGANIZACAO FUNCIONAL

SECAO1
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

DISPOSICOES GERAIS
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Art. 52A organizacdio administrativa do IPMSMG compreendera os seguintes

I - Conselho Deliberativo, com fungdes de deliberagdo superior;

II - Conselho Fiscal, com fun¢fo de fiscalizagdo or¢amentaria de verificagdo

de contas ¢ de julgamento de recursos;
III - Diretoria Executiva, com fun¢#o executiva de administragdo;
IV — Comité de Investimento;
Art. 530 Instituto de Previdéncia dos servidores Publicos do Municipio de Séo

Miguel do Guaporé — IPMSMG, serd administrado pela Diretoria Executiva, auxiliados pelo

Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité de Investimento.
Secéio I
DA DIRETORIA EXECUTIVA DO IPMSMG
Art. 54 A Diretoria Executiva do IPMSMG compde-se dos seguintes cargos:
I - Presidente;
II - Diretor Administrativo e Financeiro;
III - Diretor Previdenciario;
IV — Assessor Juridico;

V — Controlador Interno.
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§ 1° Sdo exigéncias para ocupar o cargo de Presidente do IPMSMG:
I — Ser maior de 21 anos;
IT — Ser brasileiro;

II' - Possuir a Certificagdo exigida pelo MPAS (CPA-10 ou
CGRPPS/APIMEC);

IV — Possuir no minimo nivel Médio;

V — N3o possuir quaisquer débitos com a receita Federal, Estadual ou

Municipal,
VI — Nio possui qualquer impedimento para o pleno exercicio da vida civil;
VII- Ser servidor do quadro Efetivo do Municipio ¢ ja4 cumprido estagio

probatorio;

Art. 550 cargo de Presidente nos termos desta Lei, sera provido em comissgo,
de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal, dentre servidores efetivos do

Municipio de Sdo Miguel do Guaporé.
§ 1° Ao Presidente compete administrar os recursos do IPMSMG e
superintender a concessio dos beneficios previdencidrios previstos nesta Lei, e,

especialmente:

I — assinar todos os balancetes mensais, prestagfio de contas e balango anual do

IPMSMG em conjunto com o Diretor Administrativo e financeiro.

II — assinar convénios, contratos e acordos em conjunto com o Diretor

Administrativo e financeiro;
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III - cabera ao Presidente a representagfio legal do Instituto, ativa e passiva,

judicial e extrajudicialmente;
IV — a entidade considerar-se-a obrigada quando representada:

a) PeloPresidente, exceto quando da nomeag3o de procurador para fins

judiciais, de acordo com previsto na alinea “c” deste inciso;

b) PeloPresidente em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro,
para emissdo ou endosso de cheques em favor de instituig8es bancarias para deposito a crédito

de conta do Instituto, pagamentos e prestagdes de contas;

c)singularmente pelo Presidente para constituir procuradores para fins
judiciais, receber citagBes e para representagdo perante o Judiciario nas questdes ajuizadas
pelo ou contra o Instituto, exceto para dar e receber quitag@io e para transigir, quando entio

prevalecerd o que dispde as alineas “a” e “b” anteriores.

V — no ato de constituigdo de procuradores, a entidade serd necessariamente
representada pelo Presidente conjuntamente com o Presidente do Conselho Deliberativo, e,
salvo quando para fins judiciais, todos os demais mandatos outorgados pela entidade terdo
prazo de vigéneia de no maximo 24 (vinte e quatro) meses, das respectivas outorgas, se outro
prazo inferior néo for estabelecido, o qual, em qualquer caso, devera constar obrigatoriamente

do respectivo instrumento de mandato.
VI- todo procurador esta obrigado & prestagéo de contas, nos termos da Lei;

VII - sfo expressamente vedados, sendo nulos de pleno direito e inoperantes
em relagdo ao Instituto os atos do Presidente, quaisquer Conselheiros ou procuradores, que
envolverem a entidade em obrigagdes relativas a negocios ou operagfes estranhas aos seus
fins e objetivos, ou realizados em desacordo com os preceitos legais, tais como, fiangas, avais,

endossos ou quaisquer outras garantias de favor, beneficiando terceiros, ainda que membros
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dos 6rgdos de administragfio do Instituto para alienagfio ou aquisigio de bens sem observéncia

das prescrigbes legais aplicdveis 4 espécie;

VIII - cabe ao Presidente a obrigagio precipua de, correta ¢ honestamente, de
boa-fé, fazer valer, através das cautelas adequadas, as disposigdes emergentes desta Lei e
demais normas regulamentares, ficando previamente estabelecida a nulidade de quaisquer
atos, operagdes ¢ demais obrigagdes que descumprirem as disposiges legais e regulamentos

pertinentes, nfo produzindo quaisquer efeitos juridicos perante a entidade;

IX — abrir concurso para provimento de cargos vagos, dentro das necessidades

da autarquia, nomeando os candidatos aprovados, com observancia da legislagfio vigente;

X — decidir tudo quanto diga respeito & vida funcional dos servidores da

autarquia, observando o disposto no inciso I deste artigo;

XI — prestar contas da administragdo da autarquia, mensalmente, mediante a
apresentac¢do dos balancetes, e outras demonstragdes, informagdes dos documentos que forem
solicitados pelo Conselho Deliberativo, pelo Conselho Fiscal, pelo Prefeito ou pela Camara
Municipal, assim, como, prestar contas das atividades do Instituto ao Tribunal de Contas do

Estado nos prazos legais.

XII — efetuar o pagamento de despesas, assinando sempre em conjunto com 0
Diretor Administrativo Financeiro, os cheques, ordens de pagamento, e todos os demais
documentos, relacionados com a abertura ¢ movimentagfo de contas bancarias e aplicagio de
valores no mercado financeiro e instituigdes oficiais de crédito;

XIII- autorizar a concessdo de beneficios prevista nesta Lei;

XIV - autorizar as despesas da autarquia, com obediéncia dos procedimentos

licitatorios;

o 34

4@ Av. Capitdo Silvio, 1446 — Fone 069 3642 2234
) —




CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE
ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO

XV - sugerir ao Conselho Deliberativo a adogdo de novos procedimentos de
controle na concess3o de beneficios, com o objetivo de facilitar o acesso dos beneficiarios aos

mesmos, ou de evitar a possibilidade de fraude por parte dos beneficiarios;

XVI- assinar as correspondéncias, oficios e demais atos administrativos;

XVII- autorizar a prética de atos, bem como assinatura de documentos
publicos ou privados, inclusive titulos cambiais e cambiariformes, que impliquem a assungéo
de responsabilidades ou isentem terceiros de obrigagdes assumidas perante o Instituto, quando

ficar caracterizado que ndo houve ma-fé;

XVIII ~ autorizar a aliena¢do ou a aquisi¢iio de bens, do ou para, o ativo
patrimonial do Instituto, bem como direitos a eles relativos, para tanto considerados, inclusive
aqueles bens que nfio compdem o ativo imobilizado da entidade, tudo em conformidade com o
previsto na Constituigdo Federal, em leis especiais e nesta Lei, no que couber, juntamente

com o Presidente do Conselho Deliberativo;

XIX - avaliar 0 desempenho do IPMSMG e propor ao Conselho Deliberativo e
Fiscal a adogdio de novas regras destinadas a aprimorar o desempenho e a eficicia dos

servigos autarquicos;

XX - encaminhar ao Conselho Fiscal os balancetes, prestagdo de contas, as
diretrizes or¢amentarias, a proposta de orgamento da autarquia, no tempo previsto na

legislagdo especifica, e, semestralmente o relatorio das atividades desenvolvidas;

XXI- determinar a abertura de procedimentos administrativos com vistas a

apurag¢io de infragdes funcionais, aplicando as penalidades necessarias;

XXII- apresentar relatério de receitas e despesas (relatério de gestdo)

bimestral ao Conselho Fiscal;

XXIII — notificar ao Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal, ao Executivo e a

Camara Municipal de Vereadores, das inadimpléncias dos 6rgdos vinculados ao IPMSMG,
35
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X— o diretor administrativo e financeiro devera informar todos os

demonstrativos requeridos pela portaria n® 402/2008 e alteragGes posteriores;
XI - controlar e zelar pelo patriménio da autarquia;

XII - colaborar com o Presidente na elaboragéo de relatorios das atividades da

autarquia;

XTII - orientar ¢ proceder a tramitagdo de processos, orgamentos, contratos e
demais assuntos administrativos, consultando documentos em arquivos e ficharios, levantando

dados, efetuando calculos e prestando informagdes quando necessario;

XIV - elaborar, redigir, revisar, encaminhar e digitar cartas, oficios, circulares,

tabelas, graficos, instru¢®es, normas, memorandas e outros;

XV - elaborar, analisar, atualizar quadros demonstrativos, tabelas, graficos,
efetuando calculos, conversio de medidas, ajustamentos, percentagens e outros para efeitos

comparativos;

XVI — elaborar relatorios de atividades com base em informacgdes de arquivos,

ficharios e outros;

XVII - aplicar sob supervisio e orientagdo, leis, regulamentos € as referentes a

administragdo do [IPMSMG, em assuntos de pequena complexidade;

XVIII- acompanhar a legislacdo geral ou especifica ¢ a jurisprudéncia

previdenciaria para 0 bom andamento do IPMSMG;

XIX - efetuar servigos de controle de segurados, juntamente com o Diretor
Previdencidrio, tais como, preparo de documentagdo, registros, concessdo de beneficios e

outros;
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XX - preparar os informes para a confec¢do de folha de pagamento,

procedendo a célculos € descontos e outros;

XXI — efetuar redagéio ¢ emissdo de notas de empenho, ¢ outros.

XXII - receber e dar ciéncia em documentos, requerimentos ou qualquer outro

que venha a ser repassado pelos segurados ao [PMSMG

XIII- realizar quaisquer outras atividades que lhes sejam solicitadas ¢

devidamente autorizadas pelo Presidente;

Art, 57As Competéncias do diretor previdenciario séo as seguintes:

I- organizar, coordenar, processar e controlar todas as atividades referentes a

beneficios concedidos pelo Instituto;

IT- receber ¢ analisar todos 0s processos de inativagfes e pensoes;

IIT — prestar informagSes aos servidores sobre o célculo e as formas de

inativagdes de acordo com as normas constitucionais vigentes;

IV- manter registros e cadastros atualizados de inativos € pensionistas do
Instituto;

V - registrar ¢ manter atualizados os assentamentos dos segurados e
pensionistas, com a documentagfo correspondente e o arquivo dos respectivos processos e

outros expedientes;

VI — enviar ao Tribunal de Contas do Estado - TCE todos os processos de

inativagdes e pensdes;

VII - encaminhar para pericia médica os processos de auxilio doenga e
inativagdes por invalidez;
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VIII - promover exame, calculo e partilha para pagamento de penséio mensal;

IX- expedir certiddes decorrentes de seus registros e assentamentos;

X — orientar beneficiarios de segurados falecidos e realizar investigagfes socio-

econfmicas para a comprovagio de vinculo de dependéncia;

XI- emitir pareceres técnicos sobre questdes de natureza previdenciaria;

XII- dirimir duvidas quanto a aplicagdio das normas regulamentares, nas

matérias de sua competéncia;

XIII - elaborar relatorios de gestiio previdencidria entregues ao Ministério da

Previdéncia Social;

XIV - proceder quaisquer diligéncias & residéncia de beneficidrios, com o

objetivo de verificar o cumprimento de exigéncias;

XV — supervisionar e controlar as atividades do setor de compensagio

previdencidria;

XVI - manter-se informado sobre a politica previdenciaria;

Art. 58Compete ao Assessor Juridico:

I — assessorar o Presidente na emissdo de pareceres juridicos aos processos de

beneficios;

II — desempenhar as atividades lhes delegadas pelo Presidente quanto as

questdes juridicas;
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VI- As matérias aprovadas deverdio serem tomadas por maioria dos votos,
sendo assentadas em atas elaborada pelo secretdrio, as quais serdo arquivadas juntamente com
0s pareceres/posicionamento que subsidiaram as decisoes.

VII- Compete ao Comité de Investimentos:

a) acompanhar o desempenho da carteira de investimentos do IPMSMG, em

conformidade com os objetivos estabelecidos pela politica de investimento;

b) atualizar a politica de investimentos de acordo com a evolugéio da

conjuntura econdmica,

¢) analisar os pareceres € avaliagdes do cendrio macroecondmico, proposta pela

area de investimentos, avaliando seu impacto na carteira de investimentos do IPMSMG.
d) assegurar prudéncia nos investimentos do IPMSMG.
VIII - compete privativamente ao Gestor de Investimento do Comité:
a) coordenar os trabalhos conjuntamente com os outros integrantes do Comité.

b) submeter a assessoria de Investimentos, parecer técnico sobre a adequacio e

a oportunidade de realizagfio de novos investimentos ou realocagdes;

¢) apresentar os resultados dos investimentos para andlise;

d) relatar as matérias colocadas em pauta, bem como, acompanhar, consolidar
¢ apresentar a0 Comité todas as informag@es referentes ao credenciamento das institui¢Ges

financeiras.

¢) elaborar seu Regimento Interno.
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§ 2° As reunides do Comité de Investimentos serfio lavradas atas que, serfo
assinadas pelos seus membros presentes e serdo publicadas no didrio oficial e portal da

transparéncia e arquivadas no IPMSMG.

§ 3° O Comité de Investimento sera composto, obrigatoriamente, por membros

que comprovem possuir ensino médio completo ou superior.

§ 4°0s membros do Comité de Investimento do IPMSMG perceberd
mensalmente pelo desempenho do mandato, a verba denominada “Jetorn”, equivalente a (03)

trés UPF’s — Unidade Patrio Fiscal do Estado de Rondénia.

§ 5° Os membros do Comité de Investimento se reunirdo ordinariamente uma
vez por més, e, extraordinariamente, sempre que convocada por seu Gestor de Investimento,

Presidente ou Presidente do IPMSMG.

§ 6° Somente perceberfio gratificagio os membros que forem aprovados no
exame de certificagfio de que trata o art. 2°, paragrafo 4°, da Portaria/MPS n°® 519, de 24 de
agosto de 2011, publicada no DOU de 25.08.2011.

§ 7° O IPMSMG custeard aos membros do Comité de Investimento no maximo
duas taxas de inscrigdo para a realizagdo da prova, ficando as demais, caso necessario, por

conta ¢ responsabilidade do servidor.,

§ 8° Os servidores que realizarem o Curso Preparatorio e nfio forem aprovados
na prova de certificagio, bem como, nfo realizarem a prova apds a conclusfio do segundo
curso preparatorio, no prazo maximo 03 (trés) meses ap0s a sua posse, deverdio ressarcir ao

Instituto os valores investidos.

§ 9° Os valores a serem ressarcidos a0 IPMSMG correspondem a: didrias, taxa
de inscrigdo do Curso Preparatdrio, taxa de inscrigdo da prova e demais pagamentos

realizados decorrentes da realizagfo do curso e/ou da prova.
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§ 10 Nos casos em que o servidor se negar a realizar a prova, também ficara

responsavel pela devolugdo total do investimento realizado pelo IPMSMG.

§ 11 Os procedimentos do Comité de Investimentos observardo o seu
Regimento Interno, o qual sera elaborado pelo Comité e aprovado pelo Conselho Deliberativo
e Fiscal.

§ 12 O Comité de Investimentos pautard suas decisdes pela legislagdo
pertinente aos Regimes Proprios de Previdéncia e pela Politica de Investimentos aprovada
pelos Conselhos do IPMSMG.

§ 13 Todos os membros deverdo ter, preferencialmente, no minimo,
Certificagdo de Gestor de Regime Proprio de Previdéncia Social — CGRPPS/APIMEC ou
CPA -10 ANBIMA.

§ 14 Os membros do Comité de Investimentos terdo mandato de 04 (quatros)
anos a partir da data de publicagdo desta lei, observados os prazos de vencimento da

certificagfo financeira, podendo ser reconduzidos.

Art. 66. O Presidente, Diretor Administrativo e Financeiro, Diretor de
Previdenciario, Assessor Juridico e Controlador interno, bem como os membros dos
Conselhos Deliberativo ¢ Fiscal, respondem diretamente por infragdo ao disposto nesta Lei ¢
na Lei n° 9.717 de 27 de novembro de 1998, sujeitando-se no que couber, ao regime
repressivo da Lei n° 6.435, de 15 de julho de 1977, e alteragdes subsequentes, além do
disposto na Lei Federal Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo 1nico - As infragdes serdo apuradas mediante processo
administrativo que tenha por base o auto, a representa¢do ou a denuncia positiva dos fatos

irregulares, em que se assegure ao acusado o contraditorio e a ampla defesa.

SECAO II
DO PESSOAL
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§ 13 As didrias concedidas deverdo ser previamente empenhadas.

§ 14 As passagens para viagens terrestres € ou aérea, serfio fornecidas pelo

IPMSMG.

§ 15 Do uso de veiculo préprio:

I — o viajante podera optar por usar seu proprio veiculo. Neste caso a
responsabilidade do IPMSMG se limita ao ressarcimento de despesas que sera paga mediante

critério estabelecido a seguir.

a) a remuneragio do veiculo serd calculada pela quilometragem
percorrida. A quilometragem serd computada desde a saida do veiculo (da sede do IPMSMG
ou da residéncia do viajante) até o local desejado, ida e volta.

b) o valor a ser ressarcido sera a quilometragem percorrida vezes o valor
da quilometragem, ou seja, o valor hoje para o quilometro rodado é R$ 0,95 (noventa e cinco
centavos).

I —o valor a ser ressarcido ao proprietario serd para abastecimento ¢ desgaste
do veiculo;

IT — o valor do quilometro rodado previsto no caput poderd ser revisto
mediante portaria editada pelo Presidente do IPMSMG e aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

c) Para ressarcimento o viajante devera preencher o formulario especifico
(Anexo III) e no campo “detalhamento das despesas™ colocar a quantidade de quiléometros

percorridos.

SECAO III
DOS RECURSOS

Art. 73 Os segurados do IPMSMG e respectivos dependentes poderfio recorrer
ao Conselho Fiscal, dentro de 30 (trinta) dias contados da data em que forem notificados, das

decisdes da Diretoria Executiva.
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Art. 74Aos servidores do IPMSMG ¢ facultado recorrer ao Conselho
Deliberativo, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, das decisdes do Presidente que considerarem

lesivas aos seus direitos.

Art, 75 O Presidente, bem como, segurados e dependentes, poderfio recorrer ao
Conselho Deliberativo, dentro de 30 (trinta) dias contados da data em que delas tomarem

conhecimento, das decisdes do Conselho Fiscal com as quais ndo se conformarem.
Art. 76 Os recursos deverdio ser interpostos perante o 6rgdo que tenha
proferido a deciséo, devendo ser, desde logo, acompanhados das razdes e documentos que os

fundamentem.

Art. 77 Os recursos ndo terdo efeito suspensivo, salvo se, em face dos

interesses, assim o determinar o préprio 6rgfo recorrido.
Paragrafo \inico - O o6rgéo recorrido podera reformar sua decisdo, em face do
recurso apresentado, caso em que este deixara de ser encaminhado & instdncia superior.
CAPITULO IX

DOS DEVERES E OBRIGACOES

SECAO I
DOS SEGURADOS

Art, 78 Sdo deveres e obriga¢des dos segurados:
I - acatar as decisdes dos 6rgdos de diregio do IPMSMG;

II - aceitar e desempenhar com zelo e dedicagio os cargos para os quais forem

eleitos ou nomeados;
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