CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE
ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO

Mensagem de Projeto de Lei n.°47 /2024 Em, 07 de Junho de 2024.

Senhores Vereadores:

O projeto em questdo trata da criacdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia que tem por finalidade
essencial atuar no controle social e na garantia dos direitos da pessoa com
deficiéncia e construgao de Politicas Publicas em nosso municipio.

Considerando a grande demanda e necessidade de atencao
especial as pessoas com deficiéncia e a falta de politicas publica para o
atendimento em todas as areas como Educacéo, Satde e Assisténcia Social.

Considerando a necessidade de um orgao fiscalizador,
deliberativo e controlador para atender nossa populagéo, bem como garantir
orgamentos publicos para atender este publico.

Considerando a necessidade de um 6rgao paritario e
Deliberativo para discutir com a sociedade e Poder publico a situagdo de
acessibilidade e a inclus&o social em todos os niveis e lugares.

Entendendo esta medida vem de encontro a atualidade e
necessidade para com os municipes de Sdo Miguel do Guaporé, motivo pelo
qual, solicitamos a convers&do do presente em projeto de lei e encaminhado a
este poder para apreciagao, desde ja agradecemos.

+Contando com o aval de todos, desde j& agradecemos.

VALMIR DO SINDICATO
Vereador-Pt
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Projeto de Lei N° 17 /2024

Dispée sobre o Conselho
Municipal da Pessoa com

Deficiéncia.

O Prefeito Municipal de Sdo Miguel do Guaporé/RO, no uso
de suas atribuigbes legais, faz saber que o Plenario da Camara Municipal
aprovou o projeto e segue para transformar em Lei.

Art. 1.° O Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia -
CMPD ¢é orgédo colegiado de carater permanente que tem por finalidade a
formulagéo de estratégias e controle social da execugdo das acdes e politicas
publicas da Cidade de S&do Miguel do Guaporé voltadas a pessoa com
deficiéncia.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia:

| - acompanhar e fiscalizar a politica municipal da pessoa
com deficiéncia de forma articulada com os demais 6rgdos da Administragao
Publica, propondo a elaboragéo de estratégias, estudos, pesquisas, programas,
projetos, servigos, campanhas, formagdes, capacitagdes, eventos e acdes que
objetivem a defesa e a garantia dos direitos da pessoa com deficiéncia;

Il - acompanhar e monitorar a elaboragéo e a execucéo
orcamentaria no ambito municipal em suas diversas fases, propondo as
modificagbes necessarias a consecucdo das agdes e politicas publicas
voltadas aos direitos da pessoa com deficiéncia;

[l - solicitar, avaliar e emitir pareceres sobre os relatérios de
gestao das secretarias e 6rgdos da Administragcao Publica Municipal Direta e
Indireta sobre os resultados da execugdo das agbdes e politicas publicas

municipais relativas aos direitos da pessoa com deficiéncia;
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IV - promover e apoiar agdes que contribuam para a incluséo
cultural, econémica, social e politica da pessoa com deficiéncia, garantindo a
representacao plena destas pessoas em todos os Conselhos Municipais,
Conselhos Gestores, Foruns, Audiéncias Publicas e demais instancias de
participagao constituidas no Municipio;

V - encaminhar e monitorar as demandas das pessoas com
deficiéncia em relagéo aos servigos publicos municipais e propor adequagoes
necessarias para garantir melhores resultados na execucéo da politica publica
municipal na perspectiva da intersetorialidade e transversalidade;

VI - propor que a Administragdo Publica Municipal inclua e
mantenha ac¢des referentes as pessoas com deficiéncia;

VIl - elaborar e executar projetos ou programas
concernentes as pessoas com deficiéncia que, por sua tematica, complexidade
ou carater inovador, nao possam, de forma imediata, ser incorporados por
outras Secretarias e demais 6rgéos da Administragao Publica Municipal;

VIII - receber e encaminhar aos o6rgdos competentes
petigbes, sugestodes, denuncias e reclamacdes formuladas por qualquer pessoa
ou entidade no caso de praticas discriminatérias, ameacga ou violagdo dos
direitos da pessoa com deficiéncia, propondo a adogado de medidas efetivas de
protecao e reparagao;

IX - assessorar o Poder Publico e as organizagbes da
sociedade civii no monitoramento e na implementacdo da Convencéo
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e de seu
Protocolo Facultativo, bem como fiscalizar a regulamentagao da Lei Brasileira
de Inclusao (Lei Federal n°® 13.146, de 6 de julho de 2015) no ambito do
Municipio;

X - elaborar, a cada biénio, o seu plano de agao, que sera
acompanhado e avaliado semestralmente;

Xl - fomentar e acompanhar as instancias regionais de
participagao da sociedade civil em suas diferentes modalidades e formas de
organizagao, captando as demandas relativas a tematica dos. direitos da

pessoa com deficiéncia;
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Xl - incentivar a participagao popular descentralizada na
defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia;

XIlI - promover ag¢des educativas e culturais e demais
atividades voltadas a formacao cidadd da pessoa com deficiéncia em seus
diferentes ciclos de vida, suas familias, seus cuidadores, profissionais da area
e interessados, com foco na formagao de novas liderangas € no protagonismo
da pessoa com deficiéncia;

XIV - articular agbes estratégicas e pautas conjuntas com o
Conselho Nacional e com o Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, bem como com todos os conselhos setoriais e de direitos
constituidos no Municipio;

XV - convocar e organizar, no ambito municipal, as
Conferéncias dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e os Encontros
Paulistanos de Pessoas com Deficiéncia, com foco na garantia da participagao
e protagonismo da pessoa com deficiéncia nos espagos de decisao;

XVI - divulgar amplamente as suas atividades e manter
canais permanentes e atualizados de comunicagao com a sociedade;

XVII - elaborar e aprovar o seu regimento interno. Paragrafo
unico. As recomendagdes do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia
terdo carater indicativo ao Poder Publico e a sociedade civil.

Art. 3° O Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia
sera constituido por 8 (oito) membros titulares e respectivos suplentes,
divididos em:

| - 4 (quatro) representantes da Administracao Publica
Municipal:

a) um membro da Secretaria Municipal de Educacao;

b) um membro da Secretaria Municipal da Saude;

c) um membro da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social;

e) um membro da Secretaria Municipal de Esporte e Cultura

Il - 4 (quatro) representantes de entidades  sem fins

lucrativos que defendam ou promovam os interesses das pessoas com
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deficiéncia e seus respectivos suplentes com no
minimo um ano de existéncia.

§ 1° Os membros, titulares e suplentes, a que se referem os
incisos | e Il do caput deste artigo serdo escolhidos por meio de processo
definido em regimento interno para mandato de 2 (dois) anos, com
possibilidade de 1 (uma) recondugéo por igual periodo.

§ 2° A pessoa com deficiéncia que tenha atestada sua
incapacidade para os atos da vida civil podera ser legalmente representada
para ocupar quaisquer das vagas previstas nos incisos | e Il do caput deste
artigo, desde que tal incapacidade decorra de impedimento de longo prazo
que, em interagdo com uma ou mais barreiras, configure a condicéo de pessoa
com deficiéncia, nos termos do art. 2° da Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho
de 2015.

§ 3° Os membros a que se refere o inciso Il do caput deste
artigo serdo indicados pelos respectivos  Secretarios | Municipais,
preferencialmente entre pessoas com deficiéncia.

§ 4° A fungdo de membro do Conselho Municipal da Pessoa
com Deficiéncia ndo sera remunerada, sendo considerada servigo publico
relevante. -

§ 5° Os conselheiros servidores publicos exercerdo suas
atribuicbes sem prejuizo das demais fungoes. ,

Art. 4° O conselheiro representante da sociedade civil ndo
podera, enquanto integrar o CMPD, ocupar cargo publico comissionado ou
qualquer fungéo de confianga do Poder Executivo ou Poder Legislativo do
Municipio.

Art. 5° O Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia
sera organizado na seguinte conformidade: ,

| - estrutura basica: Pleno, Mesa Diretora e Comissdes
Permanentes e Temporarias;

Il - instancias de participacao: Plenarias Tematicas, Nucleos
Regionais e Encontro de Pessoas com Deficiéncia.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal da Pessoa com

Deficiéncia deverd descentralizar suas agdes por intermédio da criagéo, apoio,
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acompanhamento e monitoramento de instancias regionais de atuacéo, a fim
de possibilitar a participagéo direta das pessoas com deficiéncia no controle
social em todo o Municipio.

Art. 6° O Pleno, instancia maxima de deliberagdo do
Conselho, tem como atribuicdes:

| - zelar pelo cumprimento das finalidades do Conselho, nos
termos do que dispde 0
art. 2° desta Lei;

Il - elaborar o plano de agao da gestéo;

Il - elaborar o regimento interno do Conselho:

IV - convocar as Conferéncias Municipais, os Encontros
Paulistanos de Pessoas com Deficiéncia, as Plenarias Ordinarias e
Extraordinarias e as Plenarias Tematicas:

V - eleger, dentre os membros titulares do Conselho, a Mesa
Diretora.

Art. 7° A Mesa Diretora do Conselho Mun,ic:ipal da Pessoa
com Deficiéncia sera composta de Presidente, Vice-Presidente e 1° e 2°
Secretarios, a serem escolhidos dentre' 0os seus membros titulares, conforme
disposto no regimento interno.

Paragrafo unico. O presidente do Conselho Municipal da
Pessoa com Deficiéncia devera ser escolhido, obrigatoriamente, dentre os
representantes com deficiéncia da sociedade civil. .

Art. 8° O Encontro Pauliétano de Pessoas com Deficiéncia
sera anual e tera como finalidade: :

| - avaliar os resultados da execucao das politiéas publicas
municipais; ,

[l - fomentar 0 controle social;
Il - formular propostas ao Pleno a respeito de agbes voltadas as pessoas com
deficiéncia; |

IV - eleger, a cada 2 (dois) anos, os membros do Conselho;

V. - apreciar a prestag;éov de contas do plano de agédo da
gestao. |
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Art. 9° As Plenarias Tematicas serdo realizadas com a
finalidade de avaliar, propor e encaminhar agées ao Pleno, que deveréo
constar do plano de agdo da gestdo, garantindo-se, no minimo, 3 (trés)
plenarias tematicas por ano.

Art. 10. A Administracdo Publica Municipal propiciara ao
Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia, no ambito de suas diversas
instancias, as condigdes necessarias ao seu funcionamento, tais como
recursos financeiros, humanos e materiais, tecnologia assistiva, comunicagéo e
transporte imprescindiveis para o pleno exercicio de suas atividades.

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por
conta das dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 12. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag&o,

VALMIR DO SINDICATO
Vereador-Pt



