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CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE
ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO

PROJETO DE LEI N° 032/2013 Em, 06 de margo de 2014

“DECLARA DE UTILIDADE O ROTARY
CLUBE DE SAO MIGUEL DO
GUAPORE/RO”.

3 EXCELENTiSSIMQ SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE
SAO MIGUEL DO GUAPORE/RO, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ
SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte

LEI

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica a entidade abaixo descrita,
em razdo de a mesma possuir carater beneficente e filantrdpico, sem fins lucrativos e
exercer trabalho em prol da Comunidade de Sdao Miguel do Guaporé/RO.

I - ROTARY CLUBE DE SAO MIGUEL DO GUAPORE, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 07.241.900/0001-70, com
sede na Avenida Marechal Rondon, 1365, Centro, Sdo Miguel do Guaporé-RO.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario ou incompativeis.

Camara Municipal de Sao Miguel do Guaporé, 06 de margo de 2013.

A A= é«‘j‘[”fé(’k Le

/" Marco Antonio Ferreira— PMDB
Vereador/Autor

Autoria: Vereador Marco Antonio Ferreira - PMDB
Av. Capitdo Silvio, 1446 — Fone 069 3642 2234



ESTATUTO SOCIAL
DO

ROTARY CLUBE DE SAQ MIGUEL DO GUAPORE
(Integrante de Rotary International - admitido em 25.06.1997, conforme registro n® 50588)

CAPITULO | - DA PERSONALIDADE JURIDICA

SECAO I- DA DENOMINACAO E SEDE SOCIAL

Artigo 1° - O ROTARY CLUBE DE SAO MIGUEL DO GUAPORE, fundado em 25 de junho de
1997, é uma associagao sem fins econdmicos, de natureza privada, e sera regido pelo presente

Estatuto Social consolidado e pelos diplomas legais aplicaveis, sendo sua duragédo por prazo
indeterminado.

Artigo 2° - Os termos abaixo relacionados; quand'o‘-mencionados neste Estatuto Social, terdo a

referéncia indicada no presente artigo, exceto quando de outra forma for claramente exigido pelo
contexto:

I.  Conselho: Conselho Diretor do Clube;
Il. Regimento Interno: Reglmento Interno do Clube
lll. Diretor: Membro do Conselho Diretor do Clube;
IV. Associado: associado do Clube, excetuado o:Associado Honorario;
V. RI: Rotary International; S
VI.  Ano: exercicio social que se inicia em 1“ de julho;
VIl.  Rotary Clube: a associagao a qual este Estatuto Social se refere,
VIll. Clube: este ou qualquer outro Rotai‘y Clube;
IX. Rotaract: Rotaract Clube; '
X.  Rotaractiano: associado de um Rotaract Clube; e,
Xl.  Interact: Interact Clube. |

Artigo 3° - O Rotary Clube de Sao Miguel do Guaporé, com sede social e foro na Cidade de Sao
Miguel do Guaporé, Estado de Rondénia - Brasil, tem como localidade a Av Marechal Rondon,
1365 — Bairro Cristo Rei - Sdo Miguel do Guaporé -CEP 78970-000.

SECAO II - DAS FINALIDADES

Artigo 4° - O objetivo do Rotary & estimular e fomentar 0 "Ideal de Servir” como base de todo
empreendimento digno, promovendo e apoiando::

I. o desenvolvimento do companheirismo como elemento capaz de proporcionar
oportunidades de servir; -

Il. o reconhecimento do mérito de toda ocupagao util e a difusdao das normas de ética
profissional;

lll. a melhoria da comunidade pela conduta exemplar de cada um na sua vida publica e
privada; e,

IV. a aproximacado dos profissionais de todo o mundo, wsando a consohdagao das boas
‘relagdes, da cooperagao e da paz entre as nagdes.

§ Unico - No desenvolvimento de suas atividades, o Rotary Clube nao fara qualquer distingéo
quanto a raga, cor, sexo, condigao social, credo politico ou religioso.



Artigo 5° - Para cumprir seu propdsito, o Rotary Clube atuard por meio de execugéo direta de
projetos, programas ou planos de acgdes correlatas, de doagdes de recursos fisicos e humanos;
ou pela prestagao de servigos intermediarios de apoio a outras organlzaqoes sem fins lucrativos e
a 6rgaos do setor publico que atuam em areas afins.

SECAO III - DO REGIMENTO INTERNO

Artigo 6° - O Rotary Clube adotara um Regimento Interno aprovado em Assembléia Geral,

passivel de alteragdo a qualquer tempo, incorporando dispositivos destinados a sua
administragao.

§ Unico - O Regimento Interno devera estar em-plena consonancia com: (a) o presente Estatuto
Social; (b) o Regimento Interno de Rotary International; e (c) as regras de procedimento para
administragao, fixadas pelo Rotary International.

CAPITULO Il - QUADRO DE ASSOCIADOS

SECAO I - DAS CATEGORIAS E DIVISAO

Artigo 7° - O quadro de associados do Rotary Clube sera integrado por pessoas fisicas civilmente
capazes, de carater ilibado e de boa reputagdo empresarial ou profissional.

Artigo 8° - O quadro de associados do Rotary Clube & divido em 02 (duas) categorias de soécios:

l. Representativo - Correspondente & pessoa que possuir as qualificagcdes estabelecidas
pelo Estatuto Social ‘do Rotary International,- nomeada por forgca de eleicdo dos
associados do Rotary Clube, na forma do Regimento Interno;

L. Honorario - Correspondente a pessoa que tenha se sobressaido por servigos
meritérios em prol do ideal do Rotary, nomeada por forga de eleigdo dos associados
do Rotary Clube, na forma do Regimento Interno.

§ Unico - E permitida a eleicdo de uma mesma pessoa na condigdo de associado honorario em
mais de um clube.

Artigo 9° - Todo associado representativo pagara a joia de admissao e a quota anual nos valores
estabelecidos pela Assembléia Geral. .

§ 1° - Qs ex-associados ou associados representativos transferidos de outro clube que passarem

a integrar o quadro associativo deste clube flcam dlspensados de pagar uma segunda j6ia de
admissao.

§ 2° - A quota anual podera ser fracionada em parcelas mensais a critério do Conselho Diretor.
§ 3° - O Conselho Diretor podera dispensar o pagamento de jéia de admissao.

Artigo 10° - Todo associado representativo sera classificado de acordo com seu segmento
empresarial ou profissional, sendo a respectiva classificagao correspondente aquela que descreve
a atividade principal de sua empresa, instituigdo ou profissao.

§ 1° - Por razdes justificadas, o Conselho Dlretor ouvrdo prewamente o0 associado, podera corrigir
ou alterar a respectiva classificagao.

§ 2° - O Rotary Clube podera ter, em seu quadro as;sociativo, associados que sejam funcionarios
do Rotary International.

Artigo 11° - Qualquer associado podera propor a admissao como associado representativo o ex-
rotariano ou rotariano a ser transferido, se o proposto estiver deixando, ou deixou, de pertencer
ao quadro associativo de seu clube pelo fato de ndo'mais:

L. exercer a profissao; ou,

Il conduzir o negécio que lhe classificava na localidade daquele clube ou em seus
‘arredores.

~§ Unico: O clube ao qual o associado pertencia, ou do qual estiver se transferindo, também
pedera propor o associado representativo. ;



Artigo 12° - Nenhum rotariano podera ser:

. associado representativo simultaneamente neste e em outro clube;
Il. associado representativo e honorario neste clube; e,
1. ser simultaneamente rotariano e rotaractiano.

Artigo 13° - Pessoas que exergam cargo publico ndo serdao elegiveis a categoria de associado

representativo do Rotary Clube sob classificagdo correspondente a cargo ocupado por tempo
determinado.

§ 1° - Essa restricdo ndo se aplica aquele que detenha cargo em Instituicdo Educacional, ou no
Poder Judiciario.

§ 2° - Os associados representativos, na hipétese do caput, contlnuarao a deter as classificactes
ongmalmente lhes atribuidas.

Artigo 14° - Nao serdo admitidos associados representativos sob classificagdo ja ocupada por
cinco dos associados, exceto quando o Clube possuir mais de 50 associados.

§ 1° - Caso o Clube possua um quadro associativo que ultrapasse a 50 associados, sera
permitida a admiss&@o de novos associados representativos em nimero maior que cinco, limitada
a dez por cento do quadro de associados representativos.

§ 2° - No calculo do nimero dos que representam a classificagdo nao sera incluido os associados
aposentados.

§ 3° - Se algum associado mudar de classificagao, podera continuar filiado ao Rotary Clube na
nova classificagéo, independentemente dos limites estabelecidos no caput.

SECAO II - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 15° - Sao deveres do associado represéntativo:

l. respeitar e observar o Estatuto Social, as disposi¢des regimentais e as deliberagdes
da administragao e Assembléia Geral;

II._¥ prestar ao Rotary Clube, cooperagdo moral, material e intelectual, esforgando-se pelo
seu engrandecimento;

118 comunicar, por escrito, ao Conselho Diretor, alteragdes cadastrais;

V. integrar as comissdes para as quais for deS|gnado cumprir os mandatos recebidos e
os encargos atribuidos;

V. pagar pontualmente a quota anual, na fo.r‘m'a estabelecida pelo Conselho Diretor; €,
VL. acatar e cumprir os preceitos de Rotary, 't':c_)nforme expresso em seu objetivo.

Artigo 16° - Os associados honorarios terdo o direito de comparecer a todas as reunibes e de
usufruir todos os demais privilégios inerentes a associagdo ao Rotary Clube.

§ 1° - Fica vedado ao associado honorario:
1. a prerrogativa a voto;
L. deter cargo de dirigente do Rotary Clube; e,
lil. deter classificagao.
§ 2° - O associado honorario € isento do pagamento da jéia de admissao e das quotas.

§ 3° - O associado honorario nao desfrutara de quaisquer beneficios ou direitos em outros clubes,
e o direito de visita-los sem a necessidade de convite.



SECAO Il - DA FREQUENCIA

Artigo 17° - O associado do Rotary Clube deve ter as seguintes frequéncias nas reunides

ordinarias:

I de comparecimento a, pelo menos, 60% das reunides ordinarias realizadas a cada
semestre do ano rotario; e,

. de comparecimento a, pelo menos, 30% das reunides ordinarias do Rotary Clube em
cada semestre do ano.

Artigo 18° - O associado recebera crédito de freqiiéncia se estiver presente durante pelo menos
60% da reunido, ou estiver presente e houver necessidade comprovada de se retirar.

§ 1° - O associado podera recuperar sua fregiiéncia conforme prescrito a seguir:

b.

f.

a.

14 dias antes ou apdés a reunido ordinaria, se em qualquer dia no periodo
compreendido, alternativamente:

assistir a pelo menos 60% da reunido ordinaria de qualquer outro clube ou clube
provisorio;

assistir reunido ordinaria de Rotaract Clube: de Interact Clube; ou, de Nucleo

Rotary de Desenvolvimento Comunitario, ainda que provisorios;

comparecer a convengdo do Rotary International, a reunido do Conselho de
Legislagdo, a Assembléia Internacional, a Instituto Rotario para administradores
atuais, anteriores e entrantes, ou a qualquer outra reunido do Rl convocada com a
aprovagao do Conselho Diretor do Rl ou do Presidente do RI atuando em nome
do Conselho Diretor do RI, a Conferéncia Multizonal do Rotary, a reunidao de
Comissao do RIl, a Conferéncia Distrital Rotaria, a Assembléia Distrital Rotaria, a
qualquer reuniao distrital realizada por instrugdo do Conselho Diretor do RI, a
qualquer reunidao de Comissao Distrital realizada por instrugao do governador de
distrito, ou a reunido interclube devidamente convocada;

apresentar-se no local e na hora da reunido ordinaria de qualquer outro clube com

o proposito de assisti-la, e tal clube nao estiver se reunindo nesse local e nessa
hora;

participar de projetos de servigos internos, de eventos comunitarios organizados
pelo clube ou de reunido, autorizados pelo Conselho Diretor; ou,

comparecer a reuniao do Conselho Diretor ou, mediante autorizagao, a reunido de
Comisséao de Prestagao de Servigos a qual foi indicado.

Se, por ocasiao da realizagao da reunido ordinaria, alternativamente:

estiver viajando pela via razoavelmente mais direta para comparecer ou apos
haver comparecido, a uma das reunides mencionadas nas alineas “a" até “c” do
inciso |;

estiver a servigo do Rotary, desempenhando fungbes inerentes ao cargo de
administrador ou membro de comissao do RI, ou curador da Fundagéo Rotaria;

estiver servindo como representante especial do Governador de Distrito na
fundagdo de um novo clube;

estiver a servigo do Rotary como funcionario do RI;

estiver participando direta e ativamente de projeto de prestagdo de servigos
patrocinado pelo Distrito, pelo Rl ou pela Fundagao Rotaria em regido remota
onde seja impossivel recuperar a frequéncia; ou,

estiver impedido de comparecer a reunidao por estar a servico do Rotary
autorizado pelo Conselho Diretor.



nessa condigdo em seu proprio pais de residéncia por longo periodo de tempo, por
acordo mutuo entre seu préprio clube e outro que lhe for indicado, comparecer as
reunides deste ultimo. ;

§ 2° - Quando em viagem ao exterior por periodo superior a 14 dias, o associado ndo estara
sujeito aos prazos aqui .estabelecidos para recuperagao, devendo comparecer as reunides de
clubes no pais visitado a qualquer tempo. Referido comparecimento sera considerado como
recuperacao valida as reunides ordinarias que tenha deixado de comparecer.

§ 3° - O associado sera dispensado de satisfazer os requisitos de freqiiéncia quando:
. A auséncia ocorrer em circunstancias e condigbes aprovadas pelo Conselho Diretor.

il A soma da idade e do numero de anos em que um associado participou deste ou
outros clubes totalize pelo menos 85 anos, desde que o Clube seja notificado por
" escrito e que o Conselho Diretor manifeste sua concordancia.

§ 4° - Serao consideradas justificadas as auséncias de qualquer associado que estiver exercendo
cargo como administrador do RI.

§ 5° - As auséncias de qualquer associado que puderem ser justificadas conforme o disposto no
inciso |l do § 3° deste artigo ndo constaréo do registro de frequéncia do Rotary Clube, nem suas
auséncias nem seu comparecimento serdo computados para esse fim.

SECAO IV — DA VIGENCIA E CANCELAMENTO DO TiTULO

Artigo 19° - A vigéncia do titulo de associado honorario sera estabelecida pelo Conselho Diretor,
que podera prorroga-la ou rescindi-la a qualquer tempo

Artigo 20° - O titulo de associado representatlvo v;gorara por toda a existéncia do Rotary Clube,
observado o disposto a seguir:

§ 1° - O cancelamento do titulo sera autométicd quando o associado deixar de possuir as
qualificagdes para pertencer ao quadro de associados.

§ 2° - O associado que perder a classificagdo, por motivos alheios a sua vontade, podera
conserva-la mediante autorizagdo do Conselho Diretor, por periodo ndo superior a um ano, para
que ppssa retomar a atividade em sua classificagdo ou em outra, desde que, nesse periodo,
satisfaca as demais condigdes de afiliagao ao clube, sendo que:

L O cancelamento do titulo somente se efetivara ao término do periodo de licenga
' concedido.

i Quando a filiagdo de um associado tiver cessado em virtude do estabelecido no
presente paragrafo este podera solicitar nova admissdo, quer na mesma classificacao,
quer em outra, ficando dispensado do pagamento de joia de admissao.

Artigo 21° - O titulo de associado podera ser cancelado por falta de pagamento, a critério do
Conselho Diretor, decorridos dez (10) dias do recebimento de notificagdo, por escrito, expedida
trinta (30) dias apés o vencimento da quota.

§ Unico - O Conselho Diretor podera readmitir o ex-associado a pedido deste e mediante o

pagamento do débito existente, salvo se a classificagdo que anteriormente representava tiver sido
preenchida. :

Artigo 22° - O Conselho Diretor podera conceder uma licenga, de no maximo um ano, ao
associado que se mudar da localidade do Rotary Clube ou de seus arredores, para conhecer e
visitar outro clube na nova comunidade, desde que ativamente empenhado na mesma
classificag@o de negoécio ou profissao, e satisfaga as condigbes da afiliagdo ao Clube.

§ Unico - O Conselho Diretor pode permitir ao associado representativo que se mudar da
localidade do Rotary Clube ou de seus arredores, a preservagao da condi¢do de associado, se

continuar a representar sua classificagédo e satlsfazer todos os demais requisitos estabelecidos
a afiliagao ao Clube.
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Artigo 23° - O associado que n&o alcangar a frequéncia estipulada estara SUJélesaao
cancelamento do respectivo titulo.

§ 1° - Qualquer associado que falte injustificadamente, ou ndo recupere *a freqiéncia, a quatro
reunides ordindrias consecutivas sera informado pelo Conselho Diretor de que suas faltas podem
ser consideradas como pedido de baixa do quadro de associados do Rotary Clube. Depois desse

aviso, o Conselho Diretor, em caso de remcudenma por voto majoritario, podera dar como
cancelado o titulo.

Artigo 24° - Podera haver cancelamento do titulo, quando se verificar causa justificada,
reconhecida pelo Conselho Diretor mediante o voto de pelo menos dois tergos dos seus

membros, em reunido convocada especialmente para tal fim, salvo se o associado for dirigente do
Clube.

§ 1° - Antes do cancelamento conforme o disposto caput deste artigo, o associado sera notificado,
por escrito, com dez (10) dias de antecedéncia, podendo encaminhar uma resposta, por escrito,

ao Conselho Diretor ou comparecer pessoaimente na respectiva reunido, para apresentar sua
defesa e assistir a deliberagao.

§ 2° - A notificagdo sera entregue por meio de portador, carta registrada ou telegrama, remetido
ao ultimo enderego conhecido do associado.

§ 3° - Dentro de sete (7) dias da data da deliberagdo do Conselho Diretor de cancelar o titulo, o
associado devera ser notificado por escrito da decisdo, podendo, dentro de quatorze (14) dias a
constar da data de tal aviso, manifestar por escrito, sua'intengao de interpor recurso, sendo que:

I. A deliberagao do Conselho Diretor, no prazo estipulado, se nao for recorrida ao Rotary
Clube, devera ser reconhecida como decisao final e imutavel.

Il Havendo a interposigdo de recurso, o Conselho Diretor convocara nos termos do
presente Estatuto Social, uma Assembléia Geral Extraordinaria do Rotary Clube para

julgamento do recurso interposto, a ser realizada no prazo de 21 (vinte e um) dias
apos o recebimento da notificagdo.

§ 4° - Quando o Conselho Diretor cancelar o titulo de um associado obedecendo aos dispositivos
deste artigo, o Rotary Clube nao podera eleger novo associado para representar a classificagao

que o ex-associado detinha, até que o prazo para interpor recurso tenha expirado e a decisédo do
Clube lgnha sido anunciada.

§ 5° - O associado detentor de mandato de dingente somente podera ter seu titulo cancelado por
deliberagao da Assembléia Geral.

Artigo 25° - O desligamento voluntario de associado podera, a qualquer tempo, ser apresentado
g9

por escrito ao Presidente ou Secretario, e acatado pelo Conselho Diretor, desde que o associado
esteja em dia com suas obrigagdes. ‘

SECAO V - DA INEXISTENCIA DE RESPONSABILIDADE SOLIDARIA

Artigo 26° - Os associados nao responderdo solidariamente, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos do Rotary Clube, como também nenhum direito terdo no caso de retirada ou exclusao,
nao recebendo remuneragao ou honorarios por servigos ou trabalhos realizados.

§ Unico - Os associados, independentemente da categoria, n&o fardo jus a restituicdo das
contribuigcdes prestadas ao patrimdnio do clube, seja a que titulo for.

CAPITULO Il - ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 27° - A Assembléia Geral, 6rgdo soberano do Rotary Clube, constituir-se-a de todos os
associados em pleno gozo de seus direitos legais, estatutarios e regimentais.

" Artigo 28° - Compete a Assembléia Geral:



eleger o Conselho Diretor e o Conselho Fiscal,

Q
R0
discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse do Rotary Ciube para 0
qual for convocada;

reformar o Estatuto Social,

Iv. aprovar e reformar o Regimento Interno;
V. decidir sobre a extingdo do Rotary Clube, observado no que couber o Estatuto Social
do RI;
VI. eleger ou destituir, a qualquer tempo, bem como empossar, os conselheiros do Rotary
Clube, ressalvadas as disposigdes especificas estabelecidas no presente Estatuto;
VIl. tomar, anualmente, as contas dos dirigentes, e deliberar sobre os relatérios e as
demonstragdes financeiras por eles apresentadas;
VIIl.  julgar os recursos interpostos; e,
IX. todas as demais atribui¢cdes previstas no presente Estatuto Social.

§ Unico - Fica expressamente recomendado que nao ocorra através do Rotary Clube a aquisi¢ao
de bens imoveis ou a pratica de qualquer outro ato juridico de eficacia de direito real sobre
imoveis e/ou direitos sobre eles, de modo que compete a Assembléia Geral: 1) - Decidir sobre a
possibilidade de alienar, hipotecar ou permutar bens patrimoniais, bem como de contrair
obrigagbes de valor superior a 100 (cem) vezes a contribuigdo mensal de um associado
representativo, ‘concedendo, se for o caso, autorizagdo ao Conselho Diretor para tal fim; e, 2) -

» Conceder autorizagdo para adquirir bens imdveis ou aceitar doagdes com encargos onerosos, na
qual se faz necessario o quorum unanime de todos os associados do Rotary Clube.

Artigo 29° - A Assembléia Geral sera convocada para fins determinados, mediante carta com AR
(Aviso de Recebimento), com antecedéncia minima de 08 (oito) dias.

§ 1° - Qualquer Assembléia instalar-se-a em' primeira convocagdo com 2/3 (dois tergos) dos
associados e, em segunda convocagao, decorridos trinta minutos, com qualquer nimero.

§ 2° - As deliberagbes serao tomadas pela -maioria relativa de votos dos associados
representativos presentes.

§ 3° - As deliberagbes serdao tomadas necessariamente e sempre pelo voto de 2/3 (dois tergos)
dos associados presentes a Assembléia especialmente convocada para este fim, ndo podendo
ela deliberar, em 12 (primeira) convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes, no que tange as matérias, a saber:

1. extinguir o clube e nomear liquidante;
1. reformar parcial ou totalmente o preSenté_EstatUto Social e o Regimento Interno; e,
. destituir membros do Conselho Diretor e Fiscal.
Artigo 30° - A Assembléia Geral sera convocada:

pelo Presidente do Conselho Diretor;
pela maioria dos membros do Conselho Diretor;
pelo Conselho Fiscal; e, g

V. por 1/5 (um quinto) dos assoclados representatwos com notificagdo dirigida ao
Presidente do Conselho Diretor.

Artigo 31° - Quando a Assembléia Geral Extraordinaria for solicitada pelos associados, as

deliberagbes tomadas somente serdo vélidas se o nimero de participantes da mesma néo for
inferior ao nimero de assinaturas contidas na solicitagao. -

Artigo 32° - A alteragcdo dos artigos 1° e 3° referentes, respectivamente, ao nome e a sede do

Rotary Clube, devera ser submetida & aprovagao do Conselho Diretor do RI, entrando em vigor
sompente apds assim ratificada.




exercicio para:

. tomar as contas dos dirigentes, examinar, discutir e votar o relatério da administragéo
e as demonstragdes contabeis e financeiras; e,

| eleger os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal.

il A Assembléia Geral reunir-se-a, Extraordinariamente, sempre que necessario para

tratar de todos os assuntos que nado sejam de competéncia da Assembléia Geral
Ordinaria.

CAPITULO IV — ADMINISTRACAO

Artigo 34° - Sao 6rgaos de administragao do Rotary Clube:
I. ° Conselho Diretor; e,
| Conselho Fiscal.

Artigo 35° - Toda pessoa que ocupe ou vier a ocupar cargo nos 6rgaos de administragao devera
ser associado do Rotary Clube e estar em pleno gozo de seus direitos.

Artigo 36° - Os diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes, nao
perceberdo remuneragao, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma

ou titulo, em razéo das competéncms fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelo
presente Estatito Social. i .

Artigo 37° - Toda pessoa que ocupe cargo nos orgaos de administragao, nao podera obter de
forma individual ou coletiva, beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagao
em processos decisorios, devendo, para tanto, serem adotadas praticas administrativas eficientes
no cumprimento do disposto no presente artigo.

SECAO I - DO CONSELHO DIRETOR

Artigo 38° - Ao Conselho Diretor, formado pelos membros eleitos em Assembléia Geral, compete
a administragao executiva do Rotary Clube e o controie geral sobre todas as comissées, podendo,
por JustE causa, declarar qualquer cargo vago.

§ 1° - O Conselho Diretor se reunira ordinariamente uma vez por més, no dia e hora prescritos no
Regimento Interno.

§ 2° - Por justa causa, o Conselho Diretor podera transferir uma reunido ordinaria para qualquer
dia do periodo que se inicia no dia seguinte ao da Reunido Ordinaria anterior e termina no dia que

precede a Reunido Ordinaria subsequente, ou para uma hora distinta no dia regulamentar, ou
ainda para local distinto.

Artigo 39° - O Conselho Diretor sera formado por um quadro de dirigentes do Rotary Clube, a
saber:

l Presidente;
1. Secretario;
1. Tesoureiro;
Iv. Diretor de Protocolo; e,
V. Outros designados pela Assembléia Geral.

Artigo 40° - Os mandatos terdo a duragao de 01 (um) ano, renovaveis a critério da Assembléia
Geral que os eleger.

Artigo 41° - As posses dos demais conselheiros, inclusive fiscais, coincidirdo com a posse do
Presidente do Rotary Clube. ‘
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Artigo 42° - Ao Presidente compete a representacao ativa e passiva, judicial e extrfggd et
Rotary Clube, nos estreitos limites estabelecidos no presente Estatuto Social.

§ Unico - Nas auséncias e impedimentos do Presidente, este sera substituido pelo Secretario; e,
nas auséncias e impedimentos simultidneos do Presidente e do Secretario, ambos serdo
substituidos pelo Tesoureiro.

Artigo 43° - O Presidente sera eleito conforme ‘estipulado no Regimento Interno, observado o
prazo maximo de 02 (dois) anos e minimo 18 (dezoito) meses antes da data em que tomara
posse do cargo, devendo servir como Presidente Eleito durante o ano imediatamente anterior ao

de sua presidéncia, tomando posse no dia 1° de julho e servira durante um ano ou até que seu
sucessor tenha sido eleito.

§ 1° - O Presidente Eleito, a menos que autorizado pelo Governador Eleito, devera participar do
Seminario Distrital de Treinamento para Presidentes Eleitos de Clubes e da Assembléia Distrital.

§ 2° - Se o Presidente Eleito for dispensado do Seminario, devera enviar um representante do
Rotary Clube que posteriormente tera a obrigagdo de transmitir-lhe as informagées obtidas.

Artigo 44° - Os demais Conselheiros serdo  eleitos, pela Assembléia Geral, conforme
procedimento estabelecido no Regimento Interno e tomarao posse do cargo em Assembléia Geral
Extraordinaria, no dia 1° de julho imediatamente seguinte a sua eleigao, servindo o periodo de seu
mandato, ou até que seus sucessores tenham sido devidamente empossados.

SEGAO I - DO CONSELHO FISCAL
Artigo 45° - O Conselho Fiscal € um érgéo fiscalizador da gest&o financeira do Conselho Diretor,

tem sua instalagdo obrigatéria e sera composto _de 03 (trés) membros efetivos entre os

associados em pleno gozo de seus direitos estatutanos e regimentais, na forma estabelecida no
Regimento Interno.

Artigo 46° - O mandato do Conselho Fiscal ;:oin(;:id—iré'com o mandato do Conselho Diretor.
Artigo 47° - Compete ao Conselho Fiscal: |

L examinar livros contabeis e demais documentos relativos a escrituracao;

Il.  verificar o estado do “caixa” e os valores em depésito;

lI.§  examinar o relatério do Conselho Diretor e as demonstracdes contabeis e financeiras
anuais, emitindo parecer para deliberagado da Assembléia Geral;

IV.  expor a Assembléia Geral as irregularidades ou erros porventura encontrados,
sugerindo medidas necessarias ao saneamento;

V. opinar e emitir parecer para deliberagdo da Assembléia Geral, sobre os relatérios de
desempenho financeiro e contabil bem como sobre as operagdes patrimoniais
realizadas e apresentadas a ele pelo Conselho Diretor: e,

VI. auditar a prestagdo de contas apresentadas pelo Conselho Diretor ou sugerir a

eventual contratacdo de auditoria externa independente e acompanhar o respectivo
trabalho.

CAPITULO V - ASSUNTOS ROTARIOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS

Qualquer assunto que envolva o bem-estar geral . da comunidade, da nagéo e do mundo é do
interesse dos associados do Rotary Clube, é apropriado e pode ser estudado e discutido de
maneira justa e imparcial em reuni&o do clube para o esclarecimento dos Rotarianos na formagao
de suas opinides individuais, ndo podendo, no entanto, este Clube expressar opiniao a respeito
de qualquer questdo de controvérsia publica.

Artigo 48° - O Rotary Clube nao podera referendar candidatos a cargos publicos, nem discutira



Artigo 49° - E vedado ao Rotary Clube: L) Q"—o\-K

»
. Adotar e fazer circular resolugdes vu pareceres, bem como tomar medﬁ%§1&%
referéncia a questdes mundiais ou problemas nacionais e internacionais de natureza
politica; e,

Il Dirigir apelos a Clubes, pessoas ou governos, bem como enviar cartas, discursos ou

planos propostos para a solugdo de problemas nacionais e internacionais especificos
de natureza politica.

Artigo 50° - A semana do aniversario de fundagdo do Rotary (23 de fevereiro), sera reconhecida
como “Semana da Paz e Compreensao Mundial”.

§ Unico - Durante o transcurso dessa semana, o Rotary Clube devera comemorar os servigos
prestados pelo Rotary, refletir sobre as realizagbes alcangadas e destacar os programas em prol
da paz, compreensé&o e boa vontade na comunidade e no mundo.

Artigo 51° - Todo associado do Rotary Clube devera ser assinante da Revista Oficial ou da
Revista Regional aprovada e prescrita para o clube pelo Conselho Diretor do RI.

§ Unico - Conforme previsto no regimento interno do RI, somente o Conselho Diretor do Rl
podera dispensar o Rotary Clube da obrigatoriedade de assinatura da Revista, conforme previsto
no caput deste artigo.
CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL
s Artigo 52° - O exercicio social do Rotary Clube tem .inicio em 1° de julho e encerra-se em 30 de

junho de cada ano.

CAPITULO Vil = PATRIMONIO

Artigo 53° - O patrimdnio do Rotary Clube & composto dos bens méveis, iméveis, semoventes,
acdes e titulos da divida publica a ele pertencente e/ou que venham a ser adquiridos por compra,

doagao ou legado, contribuigdes, donativos, auxilios oficiais ou subvengdes de qualquer tipo ou
natureza.

Artigo 64° - Os recursos financeiros necessarios a manutengé@o do Rotary Clube serdo obtidos
através de:

l. contribuigdo dos associados;

Il contratos e acordos firmados com empresas e organismos de apoio nacionais e
internacionais;

. subvengdes, doagdes ou legados;

IV. termos de parceria, convénios e contratos firmados com a administragéo publica para
realizagao de projetos na suas areas de atuagao;

V. rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao
patriménio de sua administragao;

VI. arrecadag6es em eventos especiais; e,
VIL. colaboragdes de outras organizagdes ou entidades da sociedade civil.

Artigo 55° - Todas as receitas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados

integralmente no territorio nacional e na manutengdo e no desenvolvimento dos objetivos
institucionais do Rotary Clube.

Artigo 56° - As subvengbes, arrecadagdes e doagdes recebidas serdo integralmente aplicadas
nas finalidades a que estejam vinculadas.

: Artigo 57° - Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser aplicados dentro do
M/ﬁjjipio ou Estado que originou o mesmo.



observar os Principios Fundamentais de Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contab é

Artigo 59° - O Rotary Clube nao distribui entre os seus associados, conselheiros, instituidores,
benfeitores ou equivalentes, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,

bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio’ auferido mediante o exercicio de suas
atividades. ‘

CAPITULO VIIl - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 60° - O presente Estatuto Social entrara em vigor na data de seu registro em cartorio.
Artigo 61° - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho Diretor.

Artigo 62° - O Rotary Clube sera dissolvido por decisao da Assembléia Geral Extraordinaria

especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagdo de suas
atividades.

§ Unico - Em caso de dissolugdo ou extingdo, a Assembléia Geral destinara o eventual
patriménio liquido remanescente do Clube, a outro clube ou entidade, dotados de personalidade
juridica, registrados no CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia Social e preferencialmente,
com fins congéneres, ou a entidade publica.
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REGISTRO DE PESSOAS JURIDICA
REGICTADO(A)

ROTARY CLUBE DE SAO MIGUEL DO

GUAPORE
Distrito 4720 - Clube n° 50588 -
Av. Marechal Rondon, 1365 - B. Cristo Rei - 78970-000
S&o Miguel do Guaporé - RO

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DO
ROTARY CLUBE DE SAO MIGUEL DO GUAPORE

No dia 18 de fevereiro do ano 2005, as 20:00 horas, na Rua Pinheiro Machado,
2185, centro, 78970-000 Sao Miguel do Guaporé - RO, reuniram-se em Assembléia
Geral, atendendo convocagao previamente efetuada, todos os associados do Rotary
Clube de Sao Miguel do Guaporé, maiores e capazes, cuja lista de presenga segue
assinada, com o fim especifico para a aprovagao dos Estatutos e do Regimento
Interno do Clube as novas disposigbes do Novo Cédigo Civil Brasileiro (Lei n°
10.406, de 10.01.2002). Dando inicio a reuniao, os presentes indicaram para presidir
a Assembléia o Presidente do Clube, Sr. Paulo Silas de Souza Lopes, e para
Secretario o Sr Marino Jodo Galina. Em seguida o Presidente falou sobre o objetivo
da reunido, perguntando aos presentes se a proposta apresentada condizia com a
intengao de todos, no que se deu assentimento unanime. Dando prosseguimento, o
Presidente solicitou a aprovagao da denominagao do clube e o local onde sera
instalada a'sede social, ficando decidido que o nome sera: Rotary Clube de Sao
Miguel do Guaporé e a sede social, na Av Marechal Rondon n® 1675, Bairro Cristo
Rei, CEP 78970-000, em S&o Miguel do Guapore, Estado de Rondonia. Por
solicitagdo do Presidente foi efetuada a leitura e a analise do Estatuto Social e do
Regimento Interno ora adequados a nova-norma’ legal. Em seguida, apés ampla
discussdo e com os esclarecimentos necessarios, a Assembléia aprovou, por
unanimidade, a redagao do “Estatuto Social” e do “Regimento Interno” apresentado
e que deverdo ser seguidos pelo Clube e que, como anexos, passam a fazer parte
integrante da presente ata. Em seqiéncia, passou-se a eleigdo dos membros que
irao compor o Conselho Diretor e o Conselho Fiscal, assim constituido: Presidente
Paulp Silas de Souza Lopes, brasileiro, casado, militar, residente e domiciliado a
Rua Valdemar Coelho n° 2510, municipio de Sao Miguel do Guaporé-RO, portador
do CPF/MF sob N° 029.911.568-21, cédula de identidade RG 17.648.626 SSP/SP;
Secretario Marino Joao Galina, brasileiro, casado, comerciante, residente e
domiciliado a Rua Castanheira n° 2355, municipio de Sao Miguel do Guaporé-RO,
portador do CPF/MF sob n°® 285.452.#39-91, cédula de identidade RG 1.720.122
SSP/PR; Tesoureiro Edio José Gongalves Silva, brasileiro, casado, comerciante,
residente e domiciliado a Av. Sdo Paulo n® 110, municipio de Sdao Miguel do
Guaporé-RO, portador do CPF/MF sob n°® 653.978.277-20, cédula de identidade RG
607.256 SSP/ES; Diretor de Protocolo Antonio Luiz Matarazzo Lisboa Santos,
brasileiro, divorciado, tabeliao, residente e domiciliado na Rua Pinheiro Machado n°
2.185, municipio de Sao Miguel do Guaporé-RO, portador do CPF/MF sob n°
001.221.058-77, cédula de identidade RG 6.984.116-0 SSP/SP; Conselho Fiscal:
Domingos dos Santos Bezerra, brasileiro, casado, administrador escolar, residente e
domiciliado a Rua Rui Rodrigues de Almeida n°® 2091, municipio de Sao Miguel do
Guaporé-RO, portador do CPF/MF sob n° 065.413.211-91, cédula de identidade RG
755.894 SSP/MS; Carliro Kester Brande, brasileiro, casado, autbnomo, residente e
domiciliado a Rua Rui Rodrigues de Almeida n° 2091, municipio de Sao Miguel do
Guaporé-RO, portador do CPF/MF sob n°® 560.514.682-34, cédula de identidade RG
522.591SSP/RO; Edgar Rudi Jurenik, brasileiro, casado, vendedor, residente e

1



REGISTRO DE PESSOAS JURIDICA
REGITT™ACO(A)
ROTARY CLUBE DE SAO MIGUEL DO
GUAPORE
Distrito 4720 - Clube n® 50588

Av. Marechal Rondon, 1365 — B. Cristo Rei — 78970-000
Sao Miguel do Guaporé - RO

domiciliado a Rua Rondénia n° 2651, municipio de Sdao Miguel, do Guaporé-RO,
portador do CPF/MF sob n°® 226.731.210-72, cédula de identidade RG 1010478988
SSP/RS. O Presidente pediu ao Secretario do Clube que providenciasse o registro
dos referidos documentos junto ao Cartério de Registro de Titulos e Documentos,
regularizando os respectivos atos. Nada mais havendo a tratar, o Presidente
agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a sessao, da qual foi lavrada a
presente ata que, juntamente com o Estatuto Social e o Regimento Interno ora
aprovados, segue devidamente assinada, bem como os anexos, para registro junto
ao Cartério competente, dando cumprimento aos fins legais e consequentes deste

ato.
Sao Miguel dgd Ghaporé (RO), / vereiro de 2005.
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ATA REUNIAO EXTRAORDINARIA B e

Aos ( 06 ) seis dias do més de novembro do ano de dois mil e doze, reuniu-
se nas dependéncias da ACISMIG situada na avenida sdo Paulo n® 501-b
bairro centro na cidade de Sao Miguel do Guaporé — RO, as 20:15 hs. Os
seguintes companheiros, Ruy Eloy Freire, Dercy Martins dos Santos, Wesle
Odisio dos santos, Edio Jose Gongalves, Olivio Moreira de Padua Neto,
Marino Jodo Galina, Luis Carlos Pereira de Santana, Berenice Vardo Galina,
Maria Gorete, Thiago de Oliveira Alves, Luiz' V'da Silva, José Andre Cardoso,
Alvaro Pereira de Souza, Weni Cicero dos Reis, Robson Barros de Aguiar,
Vanderlei Souza Vieira e Jodo Caboclo. Mesa formada pelo protocolo Co.
Thiago , Ruy ( presidente ) Dercy ( secretario ) Wesle ( tesoureiro ) . pauta
do dia eleicdo da diretoria para o ano rotario 2013/14 logo apos com
palavra o presidente diz vamos darmos irficio a votagdo para eleicdo da
nova diretoria, nesta reunido compareceram 17 companheiros todos com
direito de votar e ser votados, foram distribuidos cédula para votacéo logo
apos apurados, resultado assim ficaram, Presidente, Marino Jo3o Galina.
portador do CPF 285.452.739-91, RG.1.720.122 SSP.RO, Tesoureiro, Olivio
Moreira de Padua Neto. Portador do CPF 975.576.417-87, RG 7.911.701-6
SSP.RJ. Secretario, Luis Carlos Pereira de Santana. portador do CPF
711.162.142-53, RG 741.222 SSP.RO,sem nada mais a tratar neste
momento Eu, Dercy Martins dos Santos ( Secretario ) lavrei a presente ata

L

ompanheiros presentes nest’a,

Luis Carlos Pereira de Santana
CPF711.162.142-53
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Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral

Comprovante de Inscricdo e de Situagdo Cadastral

Pagina 1 de 1

Contribuinte,

Confira os dados de ldentificagéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a

RFB a sua atualizagao cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERQ DE INSCRICAQ DATA DE ABERTURA
e COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | D2 0e A2
i CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ROTARY CLUBE DE SAO MIGUEL DO GUAPORE
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e 2 arte
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV MARECHAL RONDON 1365
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
78.970-000 CENTRO SAO MIGUEL DO GUAPORE RO
SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 23/02/2005
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUACA ESPECIAL DATA DA SITUAGAOQ ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.183, de 19 de agosto de 2011.
Paaina: 11

Emitido no dia 09/12/2013 as 18:41:28 (data e hora de Brasilia).
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A RFB agradece a sua visita. Para informag6es sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.

Atualize sua pagina

http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cnpireva/Cnpireva Comprov... 09/12/2013
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&" CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE
g ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO

COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO

Parecer sobre o Projeto de Lei de n°. 032/2014 “Declara
de utilidade o Rotary clube de Sao Miguel do Guapore”.

A Comissao Permanente de Justica e Redagéao, apés
analisar e devidamente apreciar o Projeto de Lei supra mencionado
resolve exarar Parecer Favordvel .

E o Parecer.

Sala das Sessdes, 10 de margo de 2014

Presidente ~Amntonio Correia

Relator —

\QLQON\Q'- M-SJP

Membro — Celma Mesabarba

Av. Capitao Silvio, 1446 — fone-fax 0**69 642 2234



