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PREFEITURA DE SA0O MIGUEL DO GUAPORE
GESTAO COMPARTILHADA

OFICIO N°M408/2013/GAB.

S3o Miguel do Guaporé, 16 de Agosto de 2013.

EXMO. SENHOR

Ao passo que cumprimentamos, vimos por intermédio
deste, enviar MENSAGEM DE LEI DE N° 060/ /2013, “Prorroga a
Licenca Maternidade das servidoras Publicas Municipais do Municipio
de Sdo Miguel do Guaporé-RO, Altera Lei Municipal n° 085/1.991 e da
outras providéncias”. Segue em anexo.

Sem mais para o momento, desde ja elevamos
votos de estima e consideragao.

Atenciosamente,
Claudeonis-Antdats’de Souza
SEC. MUNICIPAL DE GABINETE
Port.0015/2013
AO SENHOR
MARCOS ANTONIO FERREIRA
PRESIDENTE DA CAMARA

SAO MIGUEL DO GUAPORE-RO

Av. Sao Paulo, 1490 — Bairro Cristo Rei - CEP: 76932-000
Fones (69) 35642-2200 / 2201 — S&o Miguel do Guaporé — RO
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Sdo Miguel do Guaporé
Gestio Compartiihada

ASSESSORIA JURIDICA

MENSAGEM N°. 008/GAB/PMSMG/13 Em, 06 de Margo de 2013.
Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Pelo presente, estamos encaminhando a Vossas Exceléncias o
Projeto de Lei em anexo, o qual “Disp6e sobre a prorroga¢do do prazo da licenga-
maternidade passando de 120 para 180 dias, para melhor atender as
necessidades e interesses das servidoras publicas e da outras providéncias”,
para a analise e aprovagao deste Poder.

A licenga-maternidade esta prevista na Constituicdo da Republica
de 1988, art. 7°, XVIII e consiste em beneficio concedido aos segurados e dependentes
de um regime previdenciario. Em 09 de setembro de 2008, foi promulgada a Lei
Federal 11.770, que criou o Programa “Empresa Cidada”, sendo que, nos termos do
art. 1° da Lei 11.770, destina-se a prorrogar por 60 (sessenta) dias a duragdo da
licenga-maternidade prevista no inciso XVIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

No ambito federal, a prorrogagdo da licenga-maternidade sera
garantida a empregada da pessoa juridica que aderir ao Programa (art. 1°, § 19),
ficando “a Administragdo Publica, direta, indireta e fundacional autorizada a instituir
programa que garanta prorrogagao da licenga-maternidade para suas servidoras” (art.
2°).

Certos de contar com a sempre compreensdo de Vossas
Exceléncias na aprovagao do presente, o qual se revertera em beneficios a todas as
funcionarias publicas municipais € que se encaminha o presente para a andlise e
discussao desta Casa de Leis.

Cordialmente

zrsmn.oo@?k;lﬁ.a.—eos SANTOS
Prefeito Municipal

Av. Sdo Paulo n° 1490 Bairro Cristo Rei- CEP — 78970-000 — S.Miguel do Guaporé/liai:one (069) 3642-2201



PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 MIGUEL DO
GUAPORE-RONDONIA

(O

Projeto de Lei n°0 Y2’ /2013

"Prorroga a Licenga Maternidade das
Servidoras Publicas Municipais do
Municipio de Sao Miguel do Guaporé-
RO, altera Lei Municipal n° 085/1991 e
da outras providéncias.”

Zenildo Pereira Dos Santos, Prefeito Municipal de Séao
Miguel do Guaporé. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°- A duragao da licenga-maternidade prevista no “caput’
art. 88 da Lei Municipal n°® 085/91fica prorrogada por mais 60 (sessenta) dias.

§ 1° A prorrogagao da licenga s6 sera concedida a servidora
que a requerer até o final do primeiro més apds o parto.

§ 2° O inicio da prorrogacdo se dara no primeiro dia
subseqliente ao término da vigéncia da licenga-maternidade que a servidora ja
estiver usufruindo.

Art. 2°- Serdo beneficiadas por esta lei apenas as servidoras
publicas municipais efetivas, em exercicio nos érgados ou entidades integrantes da
Administragado Publica Municipal direta.

Art. 3° - No periodo de prorrogagdo da licenga-maternidade
de que trata esta Lei, a servidora nao podera exercer qualquer atividade
remunerada e a crianga nao podera ser mantida em creche ou organizagao
similar.

§ 1°. Em caso de descumprimento do disposto no caput deste
artigo, a servidora perdera o direito a prorrogagdo e se sujeitara as sangdes
cabiveis, sem prejuizo do devido ressarcimento ao erario dos valores
eventualmente recebidos.

§ 2° A vedagdo de manutengcdo da crianga em creche ou
organizagéao similar, de que trata o § 1° deste artigo, ndo se aplica ao periodo de
15 (quinze) dias que antecedam ao termo final da licenga, visto que se destinara a
adaptacao da crianga a essa nova situagéo.

Av. Sdo Paulo, n? 1.490, no municipio de Sdo Miguel do Guaporé-RO @




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO
GUAPORE-RONDONIA

Art. 6°- As servidoras abrangidas pelo art. 2° desta lei que,
na data de sua publicagéo, estiverem em gozo da licenga-maternidade, poderédo
requerer a prorrogacao da licenga, desde que o fagam em até 30 (trinta) dias apds
o fim do periodo anteriormente concedido.

Art. 7° - A licenga prevista no art. 91 da Lei Municipal n°
085/91, passara a ter a seguinte redagao:

“Art. 91° A servidora efetiva do Municipio de S&o Miguel do
Guaporé, que adotar ou obtiver guarda judicial de crianga de até 1 (um) ano de
idade serdo concedidos 120 (cento e vinte) dias de licenga remunerada, para
ajustamento do adotado ao novo lar.

Paragrafo Unico: No caso de adogdo ou guarda judicial de
criangas de mais de 1 (um) ano de idade, o prazo de que trata este artigo seré 60
(noventa) dias.”

Art. 8°- Revogam-se as disposigdes em contrario.
Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sao Miguel do Guaporé, 14 de agosto de 2013.

o

ZENILDO PEREIRADOSSANTOS
Prefeito iCipal

Av. Sdo Paulo, n2 1.490, no municipio de Sdo Miguel do Guaporé-RO



CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DE RONONIA

PARECER JURIDICO

Em analise ao projeto/mensagem sob o n.° 072/2013 que
“Prorroga a Licenga maternidade em 60 dias.... e da outras providéncias”, temos a
dizer o seguinte:

O projeto em questao trata de pleitear autorizagédo para que o
Regime Juridico Unico seja modificado.

Inicialmente cumpre ressaltar que o pleito sobre a ampliagéo da
licenca maternidade é antiga, de autoria de varios vereadores de mandatos
antecedentes e no atual mandado de autoria da Vereadora Celma.

Assim, por ser pleito antigo e de lavra original desta
procuradora, opinamos por sua viabilidade fatico-juridica, com a propositura da
seguintes emendas:

SUMULA - EMENDA MODIFICATIVA - Passa a vigorar com a
seguinte redagao: “MODIFICA A LEI 085/91 - REGIME JURIDICO UNICO -
AUMENTANDO O PRAZO DE LICENCA MATERNIDADE AS
SERVIDORAS EFETIVAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”".

ART. 1.° - EMENDA MODIFICATIVA - Passa a vigorar com a
seguinte redagéo: “Entre os artigos 88 e 90 da Lei Municipal 085/1991, que
dispée sobre o Regime Juridico Unico, serdo incluidos artigos que terao a
seguinte redac¢ao:”

. N\
“A duracgao .....

\
§1.0... \
§2.°..... \
No periodo de prorrogacio.... )
Rua Ronddnia, 2185 a— Fone Fax 69 642 2234 ~—
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CAMARA MUNICIPAL DE SAQ MIGUEL DO GUAPORE
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DE RONONIA

§1.°....
§2.0°..

As servidoras que na data de publicagdo desta Lei
estiverem em gozo da licenga-maternidade, poderdo requerer a prorrogag¢ao da
licenga, desde que o fagam em até trinta dias apés o fim do periodo
anteriormente concedido.”

Por oportuno, esclarecemos que as emendas propostas nao
moficam o projeto, apenas possibilitam a consolidagdo do regime juridico, que vem
sendo atualizado por esta Procuradoria.

Em face do exposto e, acatadas as emendas acima propostas,
nao vemos obice a que o projeto suba ao Plenario para apreciagado e analise.

A superior consideracao.
S&o Miguel do Guaporé, 21 de agosto de 2013,

LN

Neide S?ecki Gongalves
Assessor:éa Juridfica - OAB-RO 283-B

Rua Rondénia, 2185 a — Fone Fax 69 642 2234
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE
ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO

Oficio n° 085/2013 Em, 21 de agosto de 2013.

Sr. Presidente:

O Departamento Legislativo da Cadmara Municipal, vem por
meio do presente encaminhar a Vossa Exceléncia o projeto de Lei abaixo relacionado,
para a devida apreciagdo e emissdo do parecer:

I - Projeto de Lei n° 072/2013, “Prorroga a Licenga Maternidade
das Servidoras Publicas Municipais do Municipio de Sdo Miguel do Guaporé-RO,
altera Lei Municipal n° 085/1991 e da Outras Providéncias”.

Sem mais, elevamos nossas consideragdes.

Atenciosamente

Serli Lopes
Diretora Legislativa

Ao Sr. Vereador Antonio Correia
Presidente Da Comissdo Permanente de
Justi¢a e Redagdo

Nesta.

Av. Capitdo Silvio, 1446 — fone-fax 0*¥*69 642 2234



X2 # CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE
ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO

COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO

Parecer sobre o Projeto de Lei n° 072/2013, “Prorroga a
Licenga Maternidade das Servidoras Publicas Municipais do Municipio de

Sdo Miguel do Guaporé-RO, altera Lei Municipal n° 085/1991 e d4 Outras
Providéncias”.

A Comissdo Permanente de Justica e Redagdo, apds
analisar e devidamente apreciar o Projeto de Lei supra mencionado resolve
exarar Parecer Favoridvel.

E o Parecer.

Sala das Sessdes, 21 de agosto de 2013.

'onio Correia

x"/
# f ’ 49

Relatdl — Jodo de Paula

Presidente ~

X -?‘-L’Y)’n WS J/Jc*m

Membro — Celma Mesabhrba

Av. Capitdo Silvio, 1446 — fone-fax 0%*69 642 2234



L XS # CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE
ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO

COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer sobre o Projeto de Lei n° 072/2013, “Prorroga a
Licenca Maternidade das Servidoras Piblicas Municipais do Municipio de
Sdo Miguel do Guaporé-RO, altera Lei Municipal n® 085/1991 e da Outras
Providéncias”.

A Comissdo Permanente de Finangas e Orgamento,
apOs analisar e devidamente apreciar o Projeto de Lei supra mencionado
resolve exarar Parecer Favordvel, com a seguinte emenda modificativa.

SUMULA: EMENDA MODIFICATIVA. Passa a
vigorar com a seguinte redagdo: “MODIFICA A LEI 085/91 — REGIME
JURIDICO UNICO - AUMENTANDO O PRAZO DE LICENCA
MATERNIDADE AS SERVIDORAS EFETIVAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

Art. 1°° — EMENDA MODIFICATIVA. Passa a
vigorar com a seguinte redagdo: “Entre os artigos 88 e 90 da Lei Municipal
085/1991, que dispée sobre o Regime Juridico Unico, serdo incluidos
artigos que terdo a seguinte redagdo:”

“A duracgdo .....
8 L % s

§2. %
No periodo de prorrogagio .....
§1°...
2.7 csvess

As servidoras que na data de publica¢do desta Lei
estiverem em gozo da licenca-maternidade, poderdo requerer a

prorrogagdo da licenga, desde que o facam em até trinta dias apds o fim
do periodo anteriormente concedido.”

Av. Capitdo Silvio, 1446 — fone-fax 0%*69 642 2234
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ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO

E o Parecer

Sala das Sessdes, 21 de agosto de 2013.

I

Presidente — Adilson dos Santos

Relator — Sebastid@o Carneiro

)

Membro — Da rcy Tomaz

Av. Capitdo Silvio, 1446 — fone-fax 0**69 642 2234



