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CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE
ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO

PROJETO DE LEI N° 023/2013 Em, 07 de Fevereiro de 2013

“DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A
ORGANIZACAO DOS IDOSOS DE SAO
MIGUEL DO GUAPORE/RO - JOVENS DA
TERCEIRA IDADE, VIVA A VIDA”.

EXCELENTiSSIMQ SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE
SAO MIGUEL DO GUAPORE/RO, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ
SABER que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte

LEI

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica abaixo descrita, a
Organizagdo dos idosos de Sdo Miguel do Guaporé — RO., Jovens da Terceira Idade,
Viva a Vida, em razdo da mesma possuir carater beneficente e filantrépico, sem fins
lucrativos e exercer trabalho em prol da Comunidade de Sdo Miguel do
Guaporé/RO.

I - ORGANIZACAO DOS IDOSOS DE SAO MIGUEL DO
GUAPORE/RO — JOVENS DA TERCEIRA IDADE, VIVA A VIDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 19.660.129/0001-54, com
sede na Avenida Presidente Vargas, 771, Centro, Sido Miguel do Guaporé-RO.

Art. 2°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des contrarias ou com ela incompativeis.

Céamara Municipal de Sdo Miguel do Guaporé, 07 de fevereiro de 2013.
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‘ereador/Autor

Autoria: Vereador Darcy Tomaz - PR
Av. Capitéio Silvio, 1446 — Fone 069 3642 2234
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CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Certiddo Numero:; 89 / 2014

Protocolo: Requerente:

Finalidade: TRANSMISSAO

CGCM: 000000000000011991 ORG. DOS IDOSOS DE S.M.G-RO JOVES DA TERCEIRA IDADE VIVA A VIDA

Cadastro: 9 00008607 Inscrigédo CPFICNPJ: 19.660.129/0001-54

Quadra: Lote: Unidade:
Enderego: AVENIDA PRESIDENTE VARGAS Nro.: 771
Bairro: CRISTO REI

Complemento:

Certificamos que até a presente data NAO COSTAM débitos tributarios pendentes ao cadastro
acima citado, ficando ressalvado o direito da Fazenda Publica de cobrar débitos posteriormente
apurados, mesmo referente ao periodo acima descrito nesta certidio.
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Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagéo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO DATA DE ABERTURA
19.660.129/0001-54 COMPROVANTE Dg Algig?R?AALO EDE SITUAGAO 07/10/2013
MATRIZ

NOME EMPRESARIAL

ORGANIZACAO DOS IDOSOS DE SAO MIGUEL DO GUAPORE - RO, JOVENS DA TERCHRA IDADE, VIDA A VIDA
e

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
JOVENS DA TERCHRA IDADE VIVA A VIDA

CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagGes associativas ligadas a culturae a arte
94.99-5-00 - Atividades assoclativas nfio especificadas anterlormente

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV PRESIDENTE VARGAS L4

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
76.932-000 CRISTORB SAO MIGUEL DO GUAPORE RO
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 07/10/2013

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugéio Normativa RFB n° 1.183, de 19 de agosto de 2011.
Emitido no dia 06/02/2014 as 11:51:56 (data e hora de Brasllia). Pagina: 1/1

© Copyright Receita Federal do Brasil - 06/02/2014
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ORGANIZACAOQ DOS IDOSOS DE SAO MIGUEL DO GUAPORE - RO,
JOVENS DA TERCEIRA IDADE, VIVA A VIDA

OISMIG

ESTATUTO SOCIAL (
.\0'.’
CAPITULO 1 s

DA CONTRIBUICAQ E SEDE

Art. 1° - Com denominag#io de Organizagfo dos Idosos de S3o Miguel do Guaporé —
RO, Jovens da Terceira Idade, Viva a Vida OISMIG, fica constituido em 07 de Outubro
de 2013, sob a forma de sociedade de direito privados, sem fins lucrativos, a politica,
sem disting#o de raga, sexo, ou credo, organizada exclusivamente para a prestagéo de
servigo socio comunitéria aos idosos e deficientes fisicos e aposentados de S&o Miguel
do Guaporé, comarca de Séo Miguel do Guaporé¢, Estado de Rondénia.

Art. 2° - A Organizagio dos Idosos de Sdo Miguel do Guaporé-RO, Jovens da Terceira
Idade, Viva a Vida OISMIG, tera sede e administragdo no Avenida Presidente Vargas,
n® 771, Bairro Centro, neste Municipio de S3o Miguel do Guaporé, Estado de

Ronddnia, CEP 76932-000, com Férum juridico nesta comarca de S#o Miguel do
Guaporé, Estado de Rond6nia — RO.

“

At. 3° - Associag@io Tera tempo de Duragio Indeterminado.
CAPITULO 11

DOS OBJETIVOS CONSTITUCIONAIS

Art. 4° - A Organizagio dos Idosos de S¥o Miguel do Guaporé — RO, Jovens da
Terceira Idade, Viva a Vida, tem como objetivo congregar a comunidade organizada em
beneficio das pessoas idosas: tanto da drea urbana como rural.

a) — Promover integragdo, para o pleno desenvolvimento social, cultural, humanitario e
econdmico, com a fungéo bésica de zelar pelos direitog dos seus associados.

b) — Reivindicar junto ao érgfo publico e institui¢des privadas, melhorias ¢ beneficios
de seus associados.

c)- Promover os meios ou recursos que visem 4 realizac8o dos interesses da

Organizagdo dos Idosos de S&o Miguel do Guaporé — RO, Jovens da Terceira Idade,
Viva a Vida.

d) - Promog#io da ética, da paz, dos direitos dos idosos dos direito humanos, da

Organizagdo dos Idosos de S#o Miguel do Guaporé — RO, Jovens da Terceira Idade,
Viva a Vida.

M 67./0/(./‘;.'1 (;f//@/) = 0’\% -




e)- Planejamento e promogéo de atividades que tenham como objetivo atendime

. . A , ; ny
necessidades dos seus sécios nas édreas de educagdio, saude e lazer, transporte, iy

comunicag#o € seguranga.

f)- Elaboragfio e implementagdio de projetos para aquisi¢dio de apoio financeiro, para'

recursos pedagoégicos, insumos basicos, tecnoldgicos, bem como os demais recursos

necessarios para a realizagdo de atividades sociais, culturais, esportivas dos associados €
Seus parceiros.

g) — Buscar as novas Tecnologias de inclusdo e conhecimento social, para o aumento do

desenvolvimento humano, e produtivo com recursos préprios ou através de parcerias
com instituigdo.

h) — Desenvolver palestras de orientagdo e desenvolvimento para que tenham melhores
condigdes de vida socjo econdmico,e cultural dos idosos.

i) Promog&o social,ﬁltural e econdmica dos associados, através de agdes de educagdo e
capacitago. A

j) Assessoria e consultorias especializadas.

3 :
I) Promogéio do desenvolvimento da pratica desporfiva e cultural, tais como jogos,

danga, musicas, teatro, canto, passeios, eventos com desfiles, conto de estérias, piadas
etc.

m) Colaborar com entidades que atuem na 4rea social e que possam trazer beneficios
aos associados da OISMIG podera celebrar contratos e convénios contrair empréstimos
e outras obrigagdes com entidades nacionais, estrangeiras ou internacionais, publica e
privadas, necessarios ou convenie:‘ifes para o cumprimento de suas finalidade.

n) Os recursos da OISM;G destinados 4 prestagdio de servigos serdo provenientes de
contribui¢Ses, doagdes, aplicagdes ¢ empréstimos.

CAPITULO 111
DOS SOCIOS
DIREITOS E DEVERES

Art. 5° - O quadro social compor-se — a das seguintes categorias de sécios:

a) SOCIOS FUNDADORES - constituidos dos moradores de idosos e deficientes
fisicos aposentados do municipio de S&o Miguel do Guaporé. :

s ~ ,/A-./'\ J\m.«?ﬁ‘f‘.




b)

Art. 6° SAO DIREITOS DOS SOCIOS

a)
b)

<)

d)

€)

f)

8
h)

SOCIOS CONTRIBUINTES - constituidos ou n#o, que depois da funda :

contrariam a obriga¢@o de colaborar ou mensalidades fixadas pela entidadeﬁ_,?:’c que
estejam de acordo com estatuto; \

— Freqiientar a sede da OISMIG

— Participar de suas atividades com o todo;

- Participar da Assembléias Gerais Ordindrias e Extraordinarias, exercer o direito
de votar e ser votado, observando as excegdes prevista neste Estatuto Social,

— Propor candidatos a sécios, desde que enquadrado no art 7° do presente Estatuto
Social.

-

— Ser eleito pagd diretoria ou Conselho Fiscal, de acordo com as normas do

presente Estatufp Social;
EY

— Propor por escrito ou verbalmente a diretoria, quaisquer medidas de provento

par a organizag#o, proporcionando beneficios para a comunidades como um todo;
2 .
A : N : ;
Recorrer a assembléia Geral dos atos da diretoria guando julgar necessério;
K

Requerer informagdes sobre as atividades da OISMIG, sendo — lhes facultado
consultar na sede administrativa, dentro do més que antecede a Assembléia Geral

Ordinéria, o relatério da diretoria, Balancete Fiscal e outros que se acham
convenientes.

Art. 7° - SAO DEVERES DO SOCI®S:
n

a) - Acatar os atos da Assembléia Geral e da Diretoria;

b) -~ O obedecer as condi¢des do Estatuto Social e do regimento Interno da entidade;

furr

¢) — Cooperar com todas as atividades que visem o cumprimento dos objetivos aos

quais a OISMIG se propde; -

d) - Pagar as mensalidades, dentro do prazo determinado em Assembléia Geral,

€) — Apresentar sempre que exigido, 0 comprovante de sua qualidade de sécio;

Art. 8° - PERDE- SE A CONDICAO DE SOCIO
a) — Pela demisséo;

b) - Pela exclusdo;

PARAGRAFO UNICO - Serdo Associados (as) todos (as) pessoas que tenham idade de
55 anos acima ou aposentados que apresentem deficiéncia fisicas;




¢) Pelo falecimento;

d) - Pela mudanga de residéncia fora do municipio

e) — Pela mau comportamento dentro ou fora da 4rea da organizagéio que &}fepha o 0\0 a/

prejudicé-la. R
f) —Que comprometer 0 bom nome da organizag&o;
g) — Que extraviar ou danificar qualquer objeto e/ou utensilio da organizagéo;
h) - Que desrespeitar os membros da diretoria ou outros poderes da organizagéo;

i) — Que falhar com a devida corre¢@o nas se¢des ou outra qualquer reunido da
organizag#o.

j) —Que tenham sido%uspenso 03 (trés) vezes consecutivas.
r’l

Art. 13° - O sdcio susthso n#o fica isento do pagamento de suas mensalidades sendo —
lhes vedada a entrada na sede e participag@o nas atividades da organizagéo.

Art. 14° - O descumprimento de qualquer dispositivo deste Estatuto Social ou pratica de
; ; g - % .
ato lesivo aos interesses e objetos da organizagfio, pod@r4 implicar na suspensdo ou

exclusdo do associado, pela diretoria, cabendo recurso # Assembléia Geral, no prazo
Maximo de 15 dias.

PARAGRAFO UNICO- decorrido o prazo sem interposi¢do de recurso, ou se for
designado pela Assembléia Geral, efetivar — se e a excluséio, mediante termo lavrador
de registro de associados com a transcrig#o da circunstancia que motivaram a exclus#o.

e

CAPITULO IV

re

DA ESTRUTURA E COMPETENCIA DOS ORGAOS QUE ADMINISTRAM A
ASSOClAgAQ

e

Art. 9° Assembléia Geral € o 6rgéo méaximo da orggnizagdo, € reunir-se a ordinéria ou

extraordinariamente, observadas as formalidade’s"legais, disposta no presente Estatuto
Social. "

Art. 10° - A OISMIG exercera suas fungdes através dos seguintes orgdo;
a) — Assembléia Geral,
b) - Diretoria Executiva,
¢) — Conselho Fiscal;

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 11° - A Assembléia geral ordindria realizar-se a anualmente dentro de trés
meses ate o termino do ano civil.



Art. 12° - Compete a Assembléia Geral Ordindria de liberar sobre:
a) — As contas de balancetes gerais;

b) - Relatério da Diretoria e o parecer do Conselho Fiscal;

¢) - O orgamento anual de receita despesas;

d) - Fixag#o do valor da mensalidade de manuteng&o tendo em vista a proposig&o da
diretoria;

e) — Quaisquer assuntos de interesse da associagdo constante do edital de
convocagio.

Art. 13° A diretoria comunicara com antecedéncia minima de 15 dias a data marcada

pra a realizagiio da Assembléia geral ordinéria, na forma do Art. 24° que se acham
disposi¢ao dos sociog.”

3
Art, 14° - A Assembléia Geral Extraordinaria serd convocada em qualquer tempo, pela
diretoria, pelo conselho fiscal, ou ainda por requerimento e um quarto (1/4) dos sécios.

PARAGRAFO UNICO - O requerimento dos socios Rara a convocagdo da assembléia
devera ser devidamente fundamentada e encaminhada 4 secretaria da entidade para
protocolo e outras providencias.

Art. 15° - Compete a assembléia geral extraordindria, mediante a aprovagfo de maioria
de 2/3 (dois tergos) dos sdcios presentes, de liberar sobre:

a) - Reforma do Estatuto social

N

b) —Destituigéo de qualql.ler melr;’bro do 6rgdo admistrativo ;

¢) - De liberar sobre qudlquer assunto e interesse da comunidade;

d) - Apreciar e decidir sobre recurso apresentddo por associados exclusivos;
e) - Eleic8o da Diretoria;

f) - Elei¢8o do Conselho fiscal,

Art. 16° - Assembléia gerais se realizarfio, em primeira convocagédo com 1/3 dos sécios
no minimo, em segunda convocag#io a ser realizada, 30 minutos apds a primeira

convocaglo com quinto 1/5 dos sécios mais um e terceira convocagdo, 30 minutos apos
a segunda com 1/3 dos sécios.

Art. 17° - A realizagéo de qualquer assembléia, serd mediante convocagdo, através de
aditais fixados nos murais dos 6rgéos publico e no meio de comunicagdo existentes no
municipio, sendo que para as assembléia gerais Extraordinarias de dara no minimo co

03 dias e assembléia gerais ordinérias, minimo 15 dias. 5




em caso de forca maior, podera realizar-se em qualquer outro local, desde que 0 cdual
de convocagéo indique com clareza.

Art. 19° - As decisbes da assembléia geral obrigam a todos os sécios ainda que o
discordante ou ausente.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 20° - A Diretoria gbservando - se o paragrafo unico do art. 8° sera formado por:

a) —Presidente

b) - Vice — Presidente

¢) — Secretario

d) - Segundo Secretario

e) — Tesoureiro

f) - Segundo Tesoureiro

g) — 03 Conselheiro Fiscal Efetivo e 03 Suplente.

‘!-'.E:
PARAGRAFO UNICO - A Diretoria que trata este artigo seré eleita por um mandato
de 02 anos, sendo permitida recondugfo.

Art. 21° - Compete a Diretoria:
a) - Elaborar o regimento interno
b) - Dirigir e administrar a entidade

¢) - Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto social, o regimento Interno, como as
deliberagdes da Assembléia Geral.

d) - Reunir- se em sess#o ordindria uma vez por més, e extraordinariamente sempre
que houver necessidade;

e) Elaborar as propostas de despesas extraordinarias submetendo- as a apreciag@o do
Conselho Fiscal que no caso de aprovag#o, serd sempre “ad-referendum” da
assembléia Geral, quando o valor de tais despesas ultrapassar o referido limite;

f) — Admitir ou demitir empregados, quando julgar necessério;



g) — Zelar pelos interesses dos Associados;

h) — Convocar Assembléia Geral extraordinaria;

Art. 22° - COMPETE AO PRESIDENTE:

a) — Representar a entidade em todos os atos oficiais administrativos e judicidrios,
dentro ou fora dela.

b) — Presidir as sessdes das entidades e da Diretoria;

c) Convocar as Assembléias Gerais, por escrito ou verbalmente;
z

d) — Autorizar o_pagamento das despesas decorrentes, assim como as operagdes
bancarias, junt&mente com o tesoureiro, durante seu pleito;

e) — Assinar quaisquer documentos pertinentes a associagéo;

f) — Recorrer das resolugdes da Diretoria, que julgar contraria ao interesse da

entidade ou em desacordo com o Estatuto Social.gpelando para a assembléia Geral
se necessario;

g) — Possuir a prerrogativa do voto “MINERVA’’ em toda as reunides em que a
presidir;

h) - Tragar normas para elaboragfo do or¢amento mensal e anual, € encaminhar para

a diretoria todas as propdé?fis discutidas em assembléia, para apreciagdo e
LY
aprovagio pelos associados;

i) - Fazer com que as determinagdes deste estatuto sejam rigorosamente cumpridas
pelos associados;

s

Art. 23° - COMPETE AO VICE - PRESIDENYTE

a) — Substituir o presidente em seus impedimentos ou em caso de sua vagéncia;

b) — Participar e acompanhar sistematicamente o presidente na elaboragdo dos
planejamentos e na execugdo das atividades a entidades;

Art. 24° - COMPETE AO SECRETARIO
a) — Administrar e / ou executar todos os servigos de secretaria;

b) - Dirigir e lavrar atas das Assembléia e das sessdes da Diretoria;

¢) — Substituir o Vice- Presidente em seus impedimentos ou na sua v

Art. 25° - COMPETE AO SEGUNDOQ SECRETARIO <o



a) Substituir o secretario em seu impedimento e/ ou na sua vacéncia;
Art. 26° - COMPETE AO TESOUREIRO

a) — Responder por todos os trabalhos referente 4 tesouraria;

b) — Manter sob sua responsabilidade, todos os recursos financeiros oriundo de
convénios ou ndo, sejam eles nacionais e/ou estrangeiro.

¢) — Assinar quaisquer tipos de documentos relacionados & parte financeira,
juntamente com o presidente;

d) - Apresentar mensalmente o balancete de receitas e despesas para a diretoria ¢ a
solicitagdo por qualquer associados;

Art.27° - COMPETE AQ SEGUNDO TESOUREIRO

a) Substituir o tesm‘ﬁiro em seu impedimento e/ ou sua vacéncia.

DO CONSELHO FISCAL, SUA FORMACAO ATRIBUICAO E
COMPETENCIA.

.
"y

i
Art. 28° - O conselho fiscal serd composto de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés)
suplentes, eleitos pela assembléia Geral, observando o que dispde o paragrafo Unico
dos artigo 7 e 22, com eleigdo e posse juntamente com a diretoria executiva.

PARAGRAFO UNICO - O conselho Fiscal ter4 seu mandato de 02 (dois) anos, sendo
permitida a sua recondugéo.

Art. 29° - SAO ATRIBUICOES DO CONSELHO FISCAL:

a) - Fiscalizar a Contabilidade da associagdo, verificando, a qualquer momento, o
saldo de caixa e obrigatoriamente, 20 menos-uma vez ao trimestre;

b) —Examinar ¢ emitir parecer sobre os balancetés normais;

¢) — Examinar e emitir parecer sobre as contas e relatérios anuais da Diretoria, bem
como o Balango geral;

d) - Examinar livros, documentos, correspondéncias e fazer inquéritos;

e) — Aprovar “ad referendum” de Assembléia Geral ate o limite Maximo de 10

salérios minimo vigentes, que por urgéncia, ndo possam aguardar a realizagfo da
Assembléia Geral;

f) —Convocar as Assembléia Geral Extraordinaria;

g) — Comparecer as reuniSes da Diretoria, quando convocado pelo Presidente. \



CAPITULO V

DAS ELEICOES PARA DIRETORIAS EXECUTIVAS E CONSELHO FISCAIS . .

Art. 30° - Os Associados elegerdo uma Diretoria Executiva composta de 06 (seis)

membros de conformidade com o art. 27 e 06 (seis) membros do conselho Fiscal de
conformidade com o art. 35

§ 1- O Associado que encabecar a chapa para concorrer as eleigdes a Diretoria
Executiva deverdo apresentd-la completa e com designagio dos cargos, A
apresentacfio das chapas devera dar entrada na secretaria da entidade com 02 (duas)
vias, no minimo 30trinta) dias ¢ no méximo 10 (dez)dias antes das eleigdes e o
secretario tomara ag-devidas providencias cabiveis.

§2- Todos os associados que forem concorrer a quaisquer cargos, deverdo de ter no

minimo seis meses de Filiagdo e estar em dias com as suas contribuig¢des, perante a
associagéo.

CAPITULO VI

DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 31- A entidade o:serd dissolvida e liquidada, quando assim deliberar a
Assembleia Geral Extraordindria convocada especiﬁcamente para essa finalidade.

e

§1 — A Deliberagdo de que trata este amgp, devera ser formada por 2/3 da
totalidade dos sécios.

4

§ 2. - Em caso de dissolugdo da Entidade, os Bens Patrimoniais serdo doados a
entidade Congéneres e/ou com fins Filantrépicos de acordo coma Assembléia Geral
Extraordinéria.

§ 3. — A Dissolug#o e liquidag8o dar-se a no momento em que a Organizag#o estiver

quites com seus compromissos sejam eles, convénios ou néo.

obrigagdes e/ou compromissos contraidos pela Diretoria em nome da Organizag
salvo quando deliberada em Assembléia Geral.

Art, 32 — Os Associados ndo respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas \
—~



CAPITULO VII

Art.33° — Nenhum membro da Ditetoria poderd receber a qualquer titulo,
remuneragdo dos cofres da entidade.

PARAGRAFO UNICO - Quando designado para representar a organizagdo de seu
interesse, as despesas ocorreréio por conta da entidade, ¢ devera apresentar junto a
tesouraria as notas, preferencialmente fiscal, dos gastos efetuados.

Art. 34° — o presente Estatuto Social poderd ser modificado e/ou alterado, de
conformidade contraria que fira o Estado social e o seu regimento Interno.

Art. 35° — O presente Estatuto Social, foi retomado em consonédncia com o art. 54
do cédigo Civil Brastleiro datado no dia 07/10/2013.

Art, 36° — Este Qgtﬂatuto Social entra em vigor & partir deste data, revogadas as
disposi¢des em cortrario, aprovada em Assembléia Geral.

Sao Miguel,do Guaporé, 07 de Outubro de 2013.
3
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Ao Cartério de
SERVICOS NOTORIAIS E DE REGISTRO

Sfo Miguel Do Guaporé - RO

A ORGANIZAGAO DOS IDOSOS DE SAO MIGUEL DO GUAPORE -
RO, JOVENS DA MELHOR IDADE, estabelecida no Loteamento Residencial Terra,
quadra 039, setor 005 neste municipio de Sdo Miguel do Guaporé, Estado de
Rondénia, CEP 76932-000. Neste ato representado por seu presidente Moacir dos
Santos, brasileiro, casado, profissdo Lavrador, Portador da identidade RG de n?
5764504 SSP/SP, devidamente Inscrito no CPF de n? 203.331.021-34, residente e
domiciliada na RD RO 481 P 02 KM 02, zona rural, em S3o Miguel do Guaporé, Estado
de Ronddnia, CEP 76932-000. Vem mui respeitosamente a presenca de V. S2,
REQUERER o Registro da Ata de Fundacao.

Nestes Termos

Pede Deferimento

Sdo Miguel do Guaporé — RO 20 de Junho de 2013

O eriin J0 pttor
Moacir dos Santos
CPF/MF: 203.331.021-34
Presidente
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ORGANIZACAO DOS IDOSOS DE SAO MIGUEL DO GUAPORE-
JOVENS DA TERCEIRA IDADE, VIVA A VIDA.

LISTA NOMINAL DA DIRETORIA

Cargo: Presidente

Nome: MOACIR DOS SANTOS

Enderego: RD RO 481 P 02 KM 02, Zona Rural
CPF: 203.331.021-34

RG: 5764504 SSP/SP

Estado Civil: casado

Profissdo: Lavrado

Cargo: 12 Vice Presidente

Nome: LUIZ POLINI

Enderego: Avenida Presidente Kennedy, n2 95
CPF: 104.324.691-68

RG: 030.063 SSP/MT

Estado Civil: Casado

Profissdo: Aposentado

Cargo: Secretario

Nome: IVANETE TERESINHA ALERS

Enderego: RD RO 481 72 KM 10 ZONA RURAL
CPF: 564.761.242-34

RG: 454970 SSP/RO

Estado Civil: casada

Profissdo: Lavradora

Cargo: Vice Secretario

Nome: ISABEL PITURA LAUBER

Enderego: Avenida Presidente Vargas, n2 256 B
CPF: 709.788.762-49

RG: 4.788.743-7 SSP/PR

Estado-Civil: Vigva

Profissdo: Aposentada

SAOMIGUEL D
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Moacir dos Santos
CPF/MF: 203.331.021-34
Presidente
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ORGANIZACAO DOS IDOSOS DE SAO MIGUEL DO GUAPORE- R@s

JOVENS DA TERCEIRA IDADE, VIVA A VIDA. o ;%\
Q
T b
\\%o \Dk ':SS:J
Mi # ",J,
Cargo: Tesoureira NMiguet ¢ %

Nome: MARIA SOLIDADE DOS SANTOS
Enderego: Rua 15 de Novembro, n2 2465
CPF: 420.075.422-34

RG: 000830333 SESDC/RO
.Estado Civil: Vildva

Profissdo: Aposentada

Cargo: Vice Tesoureiro

Nome: LIANE AGATA KOLLN KLEIN
Enderego: Avenida Sdo Paulo, n2 770
CPF; 204640962-00

RG: 1188630 SESDC/RO

Estado Civil: casada

Profissdo: Funcionaria Publica

Cargo: 12(primeiro) Conselho Fiscal

Nome: ETELVINO RODRIGUES DE SOUZA
Enderego: LINHA 82, S/N P 31 KM 04, LADO NORTE
CPF: 047.787.071-68

RG: 204.035 SSP/RO

Estado Civil: casada

Profissdo: funcionério Publico

Cargo: 22(segundo) Conselho Fiscal
Nome: LUZIA LABENDZ SOARES
Enderego: Avenida Sdo Paulo, n? 1621
CPF: 439.901.772-49

RG: 697.320 SSP/RO

Estado Civil: Casado

Profissdo: Aposentada

Cargo: 32 (terceiro)Conselho Fiscal

Nome: SABINA ALA RAMA

Enderego: Rua Seringueiras, n? 1660, Bairro Planalto
CPF: 695.367.752-04

RG: 3787791-3 SSP/PR

Estado Civil: Casada

Profissdao: Aposentada

O 80in e b ardSe.

Moacir dos Santos

Loteamento Residencial Terra Nova, Quadra 039, setor 05, S&o Miguel do Guaporé — RO CEP: 76932-000




CPF/MF: 203.331.021-34
Presidente

Cargo: 12(primeiro) Suplente

Nome: TEREZA CICERO MARIANO DA SILVA

Enderego: ET TRAVESSAO P 03 KM 0, S/N, Bairro Centro
CPF:731.374.132-49

RG: 576.091 SSP/MS

Estado Civil: Divorciada

Profissdo: Lavradora

Cargo: 22(Segundo) Suplente

Nome: EDSON RODRIGUES GOMES

Endereco: Avenida Presidente Kennedy, n2 2090
CPF: 589.227.509-44

RG: 21746428 SSP/RO

Estado Civil: Casado

Profissdo: Lavrador

Cargo: 32(terceiro) Suplente

Nome: FRANCISCA PEREIRA DOS SANTOS
Endereco: RD RO 481 P 02 KM 02, n2/S Zona Rural
CPF: 578.607.002-63

RG: 1251928 SESCED/RO

Estado Civil: Casado

Profissdo: Lavradora

oL 00 s Do
Moacir dos Santos
CPF/MF: 203.331.021-34
Presidente

& / SERVICOS NOTARIAIS E DE REGISTROS DE SAO MIGUEL DO GUAPO
1 Napoleao Bonaparte, n“‘ 2.061 :—_Ce:xpro ) . (6Y9) 136421189 -ICEP: 7
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ESTADO DE RONDONIA

% CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE
PODER LEGISLATIVO

COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO

Parecer sobre o Projeto de Lei de n°. 023/2014 “Declara
de utilidade publica a Organizagdo dos Idosos de Sao Miguel do Guaporé —
Jovens da terceira idade viva a vida.

A Comisséo Permanente de Justica e Redacgéo, apés
analisar e devidamente apreciar o Projeto de Lei supra mencionado
resolve exarar Parecer Favordvel’.

E o Parecer.

Sala das Sessoes, 10 de fevereiro de 2014

Presidente —Antonio Correia

o

Relator mvdévPaula
ﬁ(&m’\@t M. \kS;& —

Membro — Celma Mesabarba

Av. Capito Silvio, 1446 — fone-fax 0**69 642 2234



b) SOCIOS CONTRIBUINTES - constituidos ou n#o, que depois da funda

contrariam a obrigag#o de colaborar ou mensalidades fixadas pela entidadcé_,'f';’c
estejam de acordo com estatuto; L

Art. 6° SAO DIREITOS DOS SOCIOS
%
Qp}.
@ S a) - Freqiientar a sede da OISMIG
h O
o

] b) - Participar de suas atividades com o todo;

A
. «/ c) - Participar da Assembléias Gerais Ordindrias e Extraordinarias, exercer o direito
de votar e ser votado, observando as excegdes prevista neste Estatuto Social;

d) - Propor candidatos a sécios, desde que enquadrado no art 7° do presente Estatuto
Social.

P

=
¢) — Ser eleito p diretoria ou Conselho Fiscal, de acordo com as normas do

presente Estatu$ Social;
%

f) — Propor por escrito ou verbalmente a diretoria, quaisquer medidas de provento
par a organizag8o, proporcionando beneficios para a comunidades como um todo;

b .
g) Recorrer a assembléia Geral dos atos da diretoria éuando julgar necessério;

h) Requerer informagdes sobre as atividades da OISMIG, sendo — lhes facultado
consultar na sede administrativa, dentro do més que antecede a Assembléia Geral

Ordinéria, o relatério da diretoria, Balancete Fiscal e outros que se acham
convenientes.

Art. 7° - SAO DEVERES DO SOCIeS:
»
a) - Acatar os atos da A"sscmbléia Geral e da Diretoria;
b) — O obedecer as condicﬁes do Estatuto Social e do regimento Interno da entidade;

¢) — Cooperar com todas as atividades que visem o cumprimento dos objetivos aos
quais a OISMIG se propde; il

d) - Pagar as mensalidades, dentro do prazo determinado em Assembléia Geral,
e) — Apresentar sempre que exigido, o comprovante de sua qualidade de sécio;

PARAGRAFO UNICO - Serdo Associados (as) todos (as) pessoas que tenham idade de
55 anos acima ou aposentados que apresentem deficiéncia fisicas;

Art. 8° - PERDE- SE A CONDICAO DE SOCIO

a) - Pela demissdo;

b) - Pela exclus#o;



¢) Pelo falecimento;

d) - Pela mudanca de residéncia fora do municipio

e) — Pela mau comportamento dentro ou fora da 4rea da organizagdo que u({’epha 0\0 y
prejudica-la. R,

) . R

f) —Que comprometer 0 bom nome da organizagio;
g) — Que extraviar ou danificar qualquer objeto e/ou utensilio da organizagéo;
h) - Que desrespeitar os membros da diretoria ou outros poderes da organizagéo;

i) — Que falhar com a devida corregdio nas se¢des ou outra qualquer reunido da
organizag&o.

j) —Que tenham sido’uspenso 03 (trés) vezes consecutivas.

Art. 13° - O sécio susbghso ndo fica isento do pagamento de suas mensalidades sendo —
lhes vedada a entrada na sede e participag@o nas atividades da organizagio.

Art. 14° - O descumprimento de qualquer dispositivo dests Estatuto Social ou pratica de
ato lesivo aos interesses e objetos da organizag#o, poderd implicar na suspensdo ou

exclusdo do associado, pela diretoria, cabendo recurso # Assembléia Geral, no prazo
Maximo de 15 dias.

PARAGRAFO UNICO- decorrido o prazo sem interposigio de recurso, ou se for
designado pela Assembléia Geral, efetivar — se e a exclusdo, mediante termo lavrador
de registro de associados com a transcri¢@o da circunstancia que motivaram a excluséo.

":2

CAPITULO IV

DA ESTRUTURA E COMPETENCIA DOS ORGAOS QUE ADMINISTRAM A
ASSOCIACAQ

Art. 9° Assembléia Geral € o 6rgo méximo da orggnizagdo, e reunir-se a ordinaria ou

extraordinariamente, observadas as formalidade$ Tegais, disposta no presente Estatuto
Social. "

Art. 10° - A OISMIG exercera suas fung¢des através dos seguintes 6rgéo;
a) — Assembléia Geral,
b) - Diretoria Executiva,
¢) - Conselho Fiscal;

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art, 11° - A Assembléia geral ordinéria realizar-se a anualmente dentro de trés
meses ate o termino do ano civil.



