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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE
PODER EXECUTIVO
ESTADO DE RONDONIA

Mensagem n. 66 /2010 Em, 05 de Fevereiro de 2010.

Sr. Presidente,

Srs. Vereadores:

O presente projeto de lei, tem por finalidade permitir ao Poder
Executivo Municipal ceda a titulo de Comodato a AASMG - Associagdo dos
Académicos de S3o Miguel do Guaporé e com isso, possa ceder a referida
associacdo veiculo 6nibus pertencente ao municipio para realizar o transporte de
académicos ao municipio de Rolim de Moura.

Como sabemos, sdo varios os municipes que buscam uma
formacao junto as instituigdes de ensino superior sediadas no municipio de Rolim de
Moura/RO, tendo com isso elevados gastos com o seu transporte, alem com os
custos do ensino propriamente dito.

Assim, tem por finalidade o presente prestar um auxilio a eles,
colocando um veiculo do municipio a sua disposi¢ao para tal finalidade, sendo certo
que as despesas relativas a tal atividade ficardo por conta da referida associagao,
conforme termo de comodato a ser firmado — minuta em anexo.

Desta forma, contando como sempre na acurada analise a ser
promovida por Vossas Exceléncias, € que contamos com o aval dos Senhores
Vereadores.

Cordialmente

/ " Préfeito Municipal

Avenida Sdo Paulo, 1.490 — fone 69 3642 2200



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE
PODER EXECUTIVO
ESTADO DE RONDONIA

Projeto de Lei n. /2010 Em, 05 de Fevereiro de 2010.

“Autoriza o Executivo Municipal a
efetuar Termo de Comodato de veiculo
em favor da AASMG e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Sao Miguel do
Guaporé/RO, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que o Plenario da Camara
Municipal aprovou e SANCIONA a seguinte

LEI

Art. 1.° - Fica autorizado o chefe do Executivo Municipal a ceder a
titulo de comodato em favor da Associagdo dos Académicos de Sao Miguel do
Guaporé — AASMG veiculo 6nibus para transporta-los até o municipio de Rolim de
Moura/RO.

Art. 2° — O veiculo permanecera a disposigdo do municipio de S&o
Miguel do Guaporé e somente sera disponibilizado em favor da referida associagao
no horario necessario para efetuar o seu transporte.

Art. 3° - As despesas com o combustivel e as diarias do motorista para
o referido transporte serdao suportadas pela associagéo.

Art. 4.°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pago Municipal, 06 de Julho,

/ A’:qelo Fenali
/ Prefeito Municipal

Avenida S3o Paulo, 1.490 — fone 69 3642 2200
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ASSOCIAGAO DOS ACADEMICOS DE SAO MIGUEL DO GUAPORE e,
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ESTATUTO
Capituio |

DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1.°. A ASSOCIAGAO DOS ACADEMICOS DE SAO MIGUEL DO GUAPORE, também
designada pela sigla, AASMG, constituida em 30 de JANEIRO de 2009, é uma pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, e duragdo por tempo indeterminado, com sede e foro no municipio
de Sao Miguel do Guaporé, Estado de Ronddnia, na Avenida Sdo Paulo, n.° 5001 “B", SALA 02,
Bairro Centro. (inciso I, do artigo 54, da Lei n° 10.406/02).

Art. 2.°. A ASSOCIAGAO tem por finalidades (artigo 3.°, da Lei n.° 9.790/98 e inciso |, do artigo 54, da
Lei n.° 10.406/02):

| - promogao da assisténcia social;

Il - promocéo da cultura, defesa e conservagdo do patriménio historico e artistico;

Il — defesa, preservago e conservagdo do meio ambiente e promogdo do desenvolvimento
sustentavel;

IV - promocgao do voluntariado;

V - promog¢éo do desenvolvimento econfmico e social @ combate a pobreza;

VI — trabalhar em prol do bem comum dos associados e promover a educagéo continuada aos socios
membros desta associacgao;

VIi - promover acesso ao estudo e informacao, populacio de Sao Miguel do Guaporé;

Vill — promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros
valores universais;

IX — estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, proaugdo e divulgacgéo de
informacdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades mencionadas
neste artigo.

Paragrafo Unico. A ASSOCIACAO, de conformidade com parégrafo tnico, do artigo 1.°, da Lei n.°
9.790/99, nédo distribui entre os seus sbcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificaghes,
participagdes ou parcelas do seu patrimfnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, bem
como, ndo recebem seus diretores, conselheiros, sdcios, instituidores, benfeitores e equivalentes
remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em
razdo das competéncias, funcdes ou atividades que Ihes sejam atribuidas pelos atos respectivos
constitutivos, aplicando integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional
integraimente no temitério nacional e na manutengdo e desenvolvimento dos seus objetivos
institucionais.

Art. 3.°. No desenvolvimento de suas atividades, a ASSOCIAGCAO observard os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fara
qualquer discriminacao de raga, cor, género ou religidio, conforme disposto no inciso 1, do artigo 4.° da
Lei n.° 8.790/99.

Paragrafo Unico. Para cumprir seu propésito a ASSOCIAGAO atuard por meio da execucdo direta
de projetos, programas ou planos de acdes correlatas, da doacdo de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou prestacdo de servicos intermediarios de apoio a outras organizagbes sem fins
lucrativos e a 6rgdos do setor publico que atuam em areas afins, nos termos do paragrafo tnico, do
artigo 3.°, da Lei n.® 9.790/99.

Art. 4.°. A ASSOCIAGAO disciplinara seu funcionamento por meio de Ordens Normativas, emitidas
pela Assembléia Geral, e Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria.

Art. 5.° A fim de cumprir suas finalidades, a ASSOCIACAQ se organizara em tantas unidades de
prestacdo de servigos, quantas se fizerem necessdrias, as quais se regerdo pelas disposices
estatutarias.




Capitulo i "o,
DOS SOCIOS

Art. 6°. A ASSOCIAGAQ é constituida por namero ilimitado de sécios, distribuidos nas seguintes
categorias:

| - SOCIO FUNDADOR: aquele que participa na constituigdo ou fundagao da associagio;

Il - SOCIO BENFEITOR: aquele que participa com benfeitoria em prol da associagéo;

11 - SOCIO CONTRIBUINTE: aquele que contribui, continuamente, de forma semanal, mensal ou
anual, de acordo com o estabelecido por normas da associacio.

Art. 7.°. Sio direitos dos socios quites com suas obrigacdes sociais (inciso I, do artigo 54, da Lei n.°
10.406/02):

I — votar e ser volado para os cargos elefivos;

Il - tomar parte nas Assembléias Gerais;

Il — apresentar propostas de interesse da ASSOCIAGAO.

Art. 8.°. S3o0 deveres dos sdécios (inciso Ill, do artigo 54, da Lei n.® 10.406/02):
I — cumprir as disposigbes estatutarias e regimentais;
Il — acatar as decisgdes da Diretoria.

Art. 9.°. Os socios nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da Instituigdo.

Art. 10. Os requisitos para admissdo (inciso fi, do artigo 54, da Lei n.° 10.406/02) dos associados séo:
| — ser pessoa idonea e de reputacdo ilibada perante a sociedade;

Il - se propor a participar de forma efetiva na consecugdc dos objetivos sociais da associagdo,
colaborando com os demais associados.

Art. 11.° Para ser reconhecido como socio o individuo devera:

| — estar devidamente cadastrado junto a secretaria da associagao;

Il - pagar a taxa de adesdo ao diretor financeiro da associagao;

Ill — ser aprovado por mais de 50% do conselho fiscal € administrativo da associa¢do ou por mais de
50% dos associados em assembiéia;

IV — ter sua admiss@o como s6cio constando em ata de assembléia geral ou reunido da diretoria com
participacio superior a 50% dos membros.

Art. 12. Os requisitos para demissdo e exclusdo (inciso il, do artigo 54, da Lei n.° 10.406/02) dos
associados sao:

1 - Infringir os principios éticos, morais e de boa conduta;

Il — descumprir qualquer Ordem Normativa ou Ordem Executiva emanadas pela Assembléia Geral e
pela Diretoria, respectivamente;

Il - estar inadimplente com a mensalidade por mais de 6 meses;

IV - outros n3o previstos neste estatuto porem julgados em assembléia.

Capitulo il _
DA ASSEMBLEIA DE CONSTITUICGAO

Art. 13. A assembléia de constituicdo instalar-se-a, em primeira convocagao, com a presenga dos
sSOCios.
Paragrafo Primeiro. Sera indicado um sdcio para presidir a assembléia e outro para secretariar.

Paragrafo Segundo. Na assembléia, presidida e secretariada pelos socios fundadores, sera lido,
discutido e votado o projeto do Estatuto.

Paragrafo Terceiro. Verificando-se que foram observadas as formalidades legais e ndo havendo
oposicio dos sdcios, o presidente declarard constituida a associagdo, procedendo-se a seg ,_g,
eleicdo do Conselho de Administrag8o, consetho fiscal e dos cargos administrativos.
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Art. 14. Depois de aprovado pela Assembiéia, o Estatuto devera ser registrado e arquivado no 6rgéo
competente.

CapituloV
DA ADMINISTRACAO

Art. 15. A ASSOCIACAO sera administrada por:

| - Assembléia Geral;

1l - Conselho de Administrac&o;

Il - Diretoria;

IV — Caonsetho Fiscal (inciso 1li, do artigo 4.°, da Lei n.” 9.790/99).

Paragrafo Unico. A Instituigdo ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos de sua Diretoria e do
Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus socios, cujas atuagdes sdo inteiramente gratuitas.
(inciso V1, do artigo 4.°, da Lei n.® 9.790/99).

Capitulo VI
DAS ASSEMBLEIAS

Art. 16. A Assembléia Geral, 6rgdo soberano da Instituigdo, se constituira dos socios em pleno gozo
de seus direitos estatutarios.

Art. 17. Compete a Assembléia Gerai:

| - eleger os administradores. (inciso 1, do artigo 59, da Lei n.° 10.406/02);

Il - eleger a Diretoria e o Consetho Fiscat;

11l - destituir os administradores. (inciso li, do artigo 59, da Lei n.? 10.408/02);

IV — aprovar as contas. (inciso I, do artigo 59, da Lei n.? 10.406/02);

V - alterar 0 estatuto. (inciso 1V, do artigo 58, da Lei n.° 10.406/02);

VI — decidir sobre a extingao da Instituigdo;

VIl - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
VIl - emitir Ordens Nommnativas para funcionamento interno da Instituic&o;

Paragrafo Primeiro. Para as deliberacdes a que se referem os incisos Il e V serd exigido o voto
concorde de dois tercos dos presentes @ assembléia especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de um terco nas convocagdes seguintes. (paragrafo unico, do artigo 59, da Lel n.° 10.406/02).

Paragrafo Segundo. As votagbes serdo aberias aos sécios que estiverem em dia com seus deveres
dentro da associacao.

Art. 18. A Assembléia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por anoc para:

| — aprovar a proposta de programacéo anual da Instituicdo, submetida pela Diretoria;
Il — apreciar o relatorio anual da Diretonia;

Ill — discutir e homologar as contas e o balanco aprovados pelo Conselho Fiscal.

Art. 19. A Assembléia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:

1 — pelo Conselho de Administracio, representados pela maioria;

Il — pela Diretoria;

lil - pelo Conseiho Fiscal;

IV — por abaixo assinado de um quinto dos associados quites com as obrigagdes sociais.

Art. 20. A convocac8o da Assembléia Geral serd feita por meio de edital afixado na sede da
ASSOCIACAO e publicado na impressa local, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias e durante
03 (irés) dias consecutivos.
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Paragrafo Unico — Exceto nos casos previstos nos incisos [l € V, do art. 16, bem como no c3%p de
extingdo da associacdo, qualquer Assembléia se instalara em primeira convocacdo com a maioria dos
socios e, em segunda convocacio, com qualquer nimero.

Art. 21. A instituicGo adotara préticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a
obtengédo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decomréncia da
participag&o nos processos decisérios. (inciso 11, do artigo 4.°, da Lei n.? 9.790/99).

Capituio Vi _
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAC

Art. 22. O Conselho de Administracéo sera composto por no minimo 03 (trés) membros eleitos pela
Assembléia Geral.

Paragrafo Primeira. Os conselheiros serdo substituidos por rentincia, término do prazo de gestéo ou
qualquer ato que contrarie as atividades afins a qual foi constituida, devendo ser votado em
Assembléia Geral.

Paragrafo Segundo. A participagdo dos socios de qualquer forma esta condicionada a ndo estarem
inclusos em nenhum dos crimes previstos em lei, que os impegam de exercerem suas atividades.

Paragrafo Terceiro. O mandato do Conselho de Administragdo sera de 02 (dois) anos, podendo
haver reeleicdo por mais 01 (um) periodo consecutivo, ficando vedada mais de uma reeleigdo
consecutiva.

Paragrafo Quarto. O prazo de mandato € individual, contado da data da posse.

Paragrafo Quinto. Sera realizada Assembléia Geral para eleigio do Conselho de Administragio no
término do mandato ou quando o nimero de conselheiros for inferior a 03 (trés).

Art. 23. Compete ao Conselho de Administracdo:

I - fixar as atribuicbes dos diretores da ASSOCIACAO, observado o que a respeito dispuser o
presente Estatuto;

Il — convocar Assembléia Geral quando juigar necessario, através de abaixo assinado com no minimo
50% (cinqgiienta por cento) de seus participantes;

Il - aprovar programa anual;

IV - prestar conta a Assembléia Geral;

V — manifestar-se sobre o relatério da administragio e as contas da diretoria.

Capitulo Vili
DA DIRETORIA

Art. 24. A Diretoria sera constituida por umn Presidente, um Vice-Presidente, um Diretor Financeiro,
um Vice-Diretor Financeiro, um Diretor Social, um Primeiro Secretario e um Segundo Secretario.

Paragrafo Unico. O mandato da Diretoria sera de 01 (um) ano, podendo ser reeleita por mais 01
(um) periodo consecutivo, sendo vedada mais de uma reeleigdo consecutiva.

Art. 25. Compete 3 Diretonia:
| — elaborar e submeier ao Consetho de Administracdo a proposta de programacgio anual da
instituicdo;

Il — executar a programacao anuai de atividades da Instituicio;

Il — elaborar e apresentar a Assembiéia Geral o relatério anual:

IV - reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mdtua colaboracdo em atividades de
interesse comumi;

V — contratar e demitir funcionarios;

VI - regulamentar as Ordens Nommativas da Assembléia Geral e emitir Ordens Executiva
disciplinar o funcionamento intemo da instituicio.

Paragrafo Unico. AfDiretoria se reunira no minimo uma vez por més.
1 - ol How A
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Art. 26. Compete ao Presidente:

| - representar a ASSOCIAGAO judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente;
I1 = cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento iniemo e Ordens Normativas;
lli - presidir a Assembiéia Geral;

IV — convocar e presidir as reunides da Diretoria e do Conseiho de Administragéo;

V - outras que julgar necessarias.

Paragrafo Unico. O Presidente podera nomear outro membro da Diretoria para poder representa-lo
nas suas fungbes.

Art. 27. Compete ao Vice-Presidente:

I - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Il = assumir o0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
lil - prestar, de modo geral, sua colaboracao ao Presidente;

Art. 28. Compete ao Diretor Financeiro:

| — arrecadar e contabilizar as contribuicées dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituracdo da instituicdo;

Il - pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

Il - apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre gque forem solicitados;

IV — apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Instituicdo, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operagbes patrimoniais realizadas;

V - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;

VI - manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

Art. 29. Compete ao Vice-Diretor Financeiro:

| - substituir o Diretor Financeiro em suas faltas e impedimentos;

11 - assumir o mandato, emn caso de vacancia, até o seu término;
Il — prestar, de modo geral, sua colabora¢éo ao Diretor Financeiro.

Art. 30. Compete ao Diretor Social:

| — promover e organizar evenlos conforme determinacao do Presidenie;

Il - Interagir com a sociedade nos evenios cufiurais, arlisticos e oulros de inieresse social:
il — representar a ASSOCIAGAO nos eventos socio-culturais.

Art. 31. Compete ao Primeiro Secretario:
I - secretariar as reunifes da Diretoria e da Assembiéia Geral e redigir as atas;
Il = publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Art. 32. Compete ao Segundo Secretario:

| - substituir 0 Primeiro Secretério em suas faitas ou impedimentos;

Il — assumir 0 mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

Ill - prestar, de modo geral, a sua colaboracdo ao Primeiro Secretario;

Art. 33. O Conselho Fiscal sera constituido por no minimo 03 (irés) membros efetivos e seus
respectivos suplentes, eleitas pela Assembléia Geral.

Paragrafo Primeiro. O mandato do Conselho de Fiscal sera de 02 (dois) anos, podendo haver
reeleigdo por mais 01 (um) periodo consecutivo, ficando vedada mais de uma reeleigdo consecutiva.

Art. 34. Compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar os livros de escrituracdo da Instituicao;
Il = opinar sobre os balangos e relatdrios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores da entidade; (inciso I, do
artigo 4.°, da Lei n.° 9.790/99);

lll - requisitar ao Diretor Financeiro, a qualquer tempo, documentacdo comprobatdria das operacjes
econdmico-financeiras realizadas pela Instituicio;

IV — acompanhar o trabalho de eventuais auditores exiernos independentes;
V — examinar os palanct}t)es e balancos apresentados, opinando a respeito;
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Vi - ser atuante na fiscalizagdo com a finalidade de coibir atos ou fatos que prejudiquem a]&n'f;zr 0s

objetivos da ASSOCIAGAO;
Vil - convocar extraordinariamente a Assembiéia Geral.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal se reunirda ordinariamente a cada 03 (rés) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Capitulo IX
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 35. Os recursos financeiros necessarios a manutencdo (inciso IV, do artigo 54, da Lei n.°
10.406/02) da ASSOCIAGAQ poderao ser obtidos por:

| - Termos de Parceria, Convénios e Contratos firnados com o Poder Publico para financiamento de
projetos na sua area de atuagao;

Il = Contratos e Acordos firmados com empresas € agéncias nacionais e internacionais;

Il - Doagdes, legados e herancgas;

IV — Rendimentos de aplicacdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patriménio sob a
sua administragdo;

V - Contribuigdo dos associados;

VI - Recebimento de direitos autorais etc.

Capitulo X
DO PATRIMONIO

Art. 36. O patimonio da ASSOCIACAO sera constituido de bens mdveis, iméveis, veiculos,
semoventes, acdes e titulos da divida publica.

Art. 37. No caso de dissolugdo da Instituigdo, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social que seja entidade congénere registrada no CNAS ou a entidade pablica. (inciso 1V, do
artigo 4.°, Lei n.° 9.790/99).

Art. 38. Na hipotese da Instituicdo obter e, posteriormente, perder a qualificagdo instituida pela Lei
9.790/989, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que
perdurou aquela qualificacdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social. (inciso
V, do artigo 4.°, da Lei n.° 9.790/99).

Art. 39. A alienagdo, hipoteca, penhor, venda ou troca dos bens patrimoniais da ASSOCIAGAO,
somente podera ser decidida por aprovacdo de dois tercos do nimero total dos associados, em
Assembléia Geral extraordinaria convocada especificamente para tal fim.

Capitulo XI
DA PRESTAGCAO DE CONTAS

Art. 40. A prestagéo de contas da Instituicdo observara no minimo (inciso VI, do artigo 4.°, da Lein.°
9.790/99):

1 — os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certidGes negativas de débitos
junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢io para o exame de qualquer cidadio;

lll - a realizacédo de auditoria, inclusive por auditores extemnos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;

IV — a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem piiblica recebidos sera feita,
conforme detenmina o paragrafo dnico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

1
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Capitulo Xl
DO EXERCICIO SOCIAL SQ
Art. 41.0 exercif:i?-soci}ll.eré durag3o de 01 (um) ano, terminado em 31 de dezembro de cad aQ$ @9“8
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Art. 42. Ao fim de cada exercicio social, a Diretona fara elaborar, com base na escrit:f"r&géb&ontébii
mensal da associagdo, o balango patrimonial, a demonstragdo do resuitado do exercicib e a
demonstracdo das origens e apiicagoes dos recursos.

Capituio Xili
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 43. A ASSOCIACAO sera dissolvida por decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tomar impossivel a conlinuagdo de suas
atividades. {(inciso V1, do artigo 54, da Lei n.® 10.406/02).

Paragrafo Unico. A ASSOCIACAO também poderd ser extinta por detenminacdo legal ou ordem
judicial.

Art. 44. As disposicdes do presente Estatuto poderdo ser alteradas a qualquer tempo, por decisao da
maioria absoluta dos sdcios, em Assembiéia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrara
em vigor na data de seu regisiro em Caridrio. (inciso Vi, do artigo 54, da Lei n.® 10.406/02).

Art. 45. Os casos omissos serfdo resolvidas pelo Conselho de Adminisiragio e referendados pela
Assembléia Geral.

Art. 46. Fica eleito o foro desta Comarca de S3o Miguel do Guaporé, Estado de Rond6nia, com
renuncia expressa a qualquer outro, por mais pnvﬂeglado que seja ou possa vir a ser, para dirimir
controvérsias a respeito deste Estatuto.

S&0 Migue! do Guaporé, 30 de janeiro de 2.009.

j't_’,t JLL (z(f-*- LL’LLL&:"L / ) ZJC - 2
; w y 2 Tl

: s > i
JOSE ANDRE CARDOSO (/VJAP%EEIDO LUIZ PINHEIRO
CPF - 670.853.182-87 CPF - 115.025.092-53

Presidente Vice-Presidente




TADMNMINIS T RACAO
CC)I"T‘I l rabalho_ Faz=z a leerenc;a

PREFEITURA NMUNICIFPAL
S AC VIIGUOEL DO GUL I APORE
ASSESSORIA JURIDICA

MINUTA DE TERMO DE COMODATO

"CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO
GUAPORE-RO, E A  ASSOCIACAO DOS
ACADEMICOS DE SAO MIGUEL DO GUAPORE/RO,
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.”

Aos 04 (quatro) dias do més de Fevereiro do ano de dois mil e
dez (2010), a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO
GUAPORE/RO, pessoa juridica de direito interno, com sede & Av.
Sdo Paulo n®°. 1490,doravante denominade como CONCEDENTE neste
Municipio, inscrito no CNPJ sob. N°. 22.855.167/0001-77, neste
ato representada pelo Sr. ANGELO FENALI, doravante denominado
simplesmente de CONTRATANTE, e do outro lado, ASSOCIAGCAO DOS
ACADEMICOS DE SAO MIGUEL DO GUAPORE- (AASM), pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ SOB N°. ;
estabelecida na neste de Municipio de Sdo Miguel
do Guaporé/RO, neste ato representado pelo seu Presidente Sr.
JOSE ANDRE CARDOSO, brasileiro, casado, comercidrio, portador
da Cédula de identidade RG: e CPF n°. £
residente e domiciliado neste Municipio, daqui em diante
simplesmente designado, CONVENENTE, tem entre si, como justo e
contratado, com inteira sujeicd3oc & Lei Federal n®. 8.666 de 21
de junho de 1993 e suas alteragdes posteriores, e mediante as
clausulas e condig¢des a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente contrato tem por objeto ceder ao CONVENENTE, no
periodo e horario necessario para a realizagdo do transporte
dos acad®micos do municipio de Sdo Miguel até o Municipio de
Rolim de Moura/RO a titulo de comodato 01 (um) veiculo énibus
para que através do mesmo seja realziado o referido
transporte, conforme autorizado pela Lei Municipal N°

CLAUSULA SEGUNDA - DO BEM:

Pelo presente instrumento, a CONCEDENTE cede em CONTRATO DE
COMODATO & CONVENENTE, os bens acima descritos, exclusivamente
nos horarios necessarios para tal atividade.

CLAUSULA TERCEIRA - DA UTILIZACj\O DO BEM:
O CONVENENTE somente poderd utilizar o bem acima descrito,
para a execugao do objeto ora declinado - trnasporte de

e e g e
Av. Sdo Paulo n° 1490 Bairro Cristo Rei- CEP — 78970-000 — S.Miguel do Guaporé/RO Fone (069) 3642-2200



ADMNMINIS TIRACAO
Ccorrm Trabbalho Fa= a t:)ijﬁsal-ealﬂrg;za

PREFEITURA. INVMUNICIPAL
S AC IVIEIGUEL DO G LA PORE
ASSESSORIA JURIDICA

académicos moradores do municipio de Sdo Miguel do Guaporé até
o Municipio de Rolim de Moura durante o horario e o periodo
letivo, ndo podendo ceder a quem gquer que seja e sob qualquer
titulo, parcial ou totalmente, o aludido bem, tampouco, ser
desviada a sua finalidade.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGKO DE ATIVIDADES:
O CONVENENTE devera usara o bem cuja finalidade sera em prol
dos associados nos termos do presente.

CLAUSULA QUINTA - DAS DESPESAS:

O CONVENENTE serd responsavel em custa as despesas com O
combustivel necessario para o abastecimento do veiculo para a
realizagdo do transporte dos académicos, bem como, sera o
responsavel pelo pagamentdo as didrias do motorista para tal
atividade, o qual, devera assinar termo junto ao municipio
concordando em receber tais valores diretamente da CONVENENTE
e renunciando ao direito de recebé-los do municipio.

CLAUSULA SEXTA - DO COMPROMISSO:

O CONVENENTE compromete-se a cumprir todas as determinacdes
que sdao impostas pela CONCEDENTE e que constantes do presente
termo. Deverd ainda a CONVENENTE comunicar imediatamente a
CONCEDENTE por qualquer incidente que envolva o referido bem.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO:

O presente contrato é celebrado pelo prazo certo e determinado
cujo vencimento se dard em 31/12/2010, podendo vencer
antecipadamente acaso haja o descumprimento de quaisquer uma
das clausulas estabelecidas no presente contrato, podendo, no
caso de conveniéncia administrativa ser prorrogado por igual
periodo sucessivas vezes qualquer outro prazo, posteriormente.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO CONTRATUAL:
A CONCEDENTE se reserva o direito de rescindir o presente

contrato unilateralmente sem que possa gerar direito de
indenizacdo ao CONVENENTE.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES:

Sem prejuizo das sangdes previstas no artigo 87 de Lei Federal
n®. B8.666/93, o Contratado ficard sujeito &s seguintes
penalidades, garantida a prévia defesa;

Pelo descumprimento total ou parcial do contrato;

Multa de 10% (Dez por cento), calculada sobre o valor do bem;

|
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CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES:
Obriga-se a CONVENENTE a manter o bem que ora lhe é cedido e
em condigdes de utilizacdo imediata.

CLASULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZAGAO:

A fiscalizagdo do presente Comodato serda feito através de
Secretaria Municipal de Educacdo e ou através de agentes
indicados pela CONCEDENTE, o qual poderd junto ao CONVENENTE
solicitar a corregdo de eventuais falhas ou alteracdes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSIGOES FINAIS:

Fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de
transcricdo no mesmo, as condigdes estabelecidas no Convénio e
as normas contidas na Lei Federal n®. 8.666 de 21 de junho de
1.993 e suas alteragdes posteriores, em especialmente os casos
omissos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO:

As partes de comum acordo elegem o Foro da Cidade e Comarca de
Sdo Miguel do Guaporé/RO, com exclusdo de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir, resolver e
solucionar quaisquer davidas que porventura venham ocorrer no
presente contrato, desde que ndo resolvidas amigavelmente.

E por estarem as partes em pleno acordo em tudoc que se
encontra disposto neste instrumento, datam, lavram e assinam-
no na presenga de duas testemunhas abaixo, em quatro vias de
igual teor e forma para que produzam seus efeitos legais.

Sdo Miguel do Guaporé/RO, 04 de Fevereiro de 2010.

|
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PODER LEGISLATIVO

Oficio n° 005/10 Em, 08 de fevereiro de 2010.

Senhor Presidente:

Vimos por meio do presente encaminhar o
Projeto de Lei de n° 003/10, de autoria do Prefeito Municipal,

para a devida apreciacdo de Vossa Exceléncia e demais
Membros da Comissao.

Sem mais, na oportunidade, renovamos
nossos protestos de estima e aprego.

Atenciosamente,

Darc o

Presidente

Ao Exm® Sr.

Gilmar Ramos

Presidente da Comissao Permanente de
Finangas e Orgamento - Camara Municipal

Av. Capitéo Silvio, 1446 — fone-fax 0**69 642 2234
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Oficio n° 006/10 Em, 08 de fevereiro de 2010.

Senhor Presidente:

Vimos por meio do presente encaminhar o
Projeto de Lei de n°® 003/10, de autoria do Prefeito Municipal,

para a devida apreciacdo de Vossa Exceléncia e demais
Membros da Comissao.

Sem mais, na oportunidade, renovamos
nossos protestos de estima e apreco.

Atenciosamente,

Da\rcmz

Presidente

Ao Exm® Sr.
Sebastidao Arlete
Presidente da Comissdo Permanente de

Av. Capitdo Silvio, 1446 — fone-fax 0*¥*69 642 2234
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Justica e Redagao - Camara Municipal

COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer sobre o Projeto de Lei n® 003/10 que, “Autoriza
o Executivo Municipal a efetuar termo de comodato de veiculo
em favor da AASMG e da outras providéncias”.

A Comissdo Permanente de Financas e Orgamento, apos
analisar e devidamente apreciar o Projeto de Lei supra mencionado
resolve exarar Parecer Favoravel.

E o Parecer.

Sala das Sessdes, 08 de fevereiro de 2010.

. dent¢ - @ilmar Ramos

// L.@

/,
Relator - An}a%{fdo Ferreira Membro - Antonio Correia

Av. Capitdo Silvio, 1446 — fone-fax 0**69 642 2234
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COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAQ

Parecer sobre o Projeto de Lei n°® 002/09 que, ““Autoriza
o Executivo Municipal a efetuar termo de comodato de veiculo
em favor da AASMG e da outras providéncias”.

A Comissdo Permanente de Justica e Redagdo, apos

analisar e devidamente apreciar o Projeto de Lei supra mencionado
resolve exarar Parecer Favordvel.

Sala das Sessbtes, 08 de fevereiro de 2010.

Presidente - Arlete

//
>4y

/i

%
Relator - Jairo Almeida Membro ///ﬂ/ﬁérﬂdo Ferreira

Av. Capitfio Silvio, 1446 — fone-fax 0**69 642 2234
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PARECER JURIDICO

Em analise ao projeto/mensagem sob o n.°
003/10 que “Autoriza o Executivo Municipal a efetuar termo de
comodato de veiculo em favor de AASMG, e da outras
providéncias”, temos a dizer o seguinte:

0 projeto em questao trata de pleitear
autorizacdo legislativa para que o prefeito municipal possa
ceder veiculo para oS estudantes do nivel superior,
matriculados em entidades privadas, para realizar seu
transporte diario, sendo que estes estudantes arcardo com
despesas de combustivel e diaria de motorista.

Inicialmente entendemos que a providéncia
deveria ser feita através de convénio com dita associagdo e em
segundo lugar, temos que, mesmo assim, a medida pode ser
considerada ilegal, senao vejamos:

Ao Municipio, em matéria de educacao, coube
prioritariamente atuar no ensino fundamental e educacao
infantil (ar. 211, caput e § 2.° da CF), o que pode ser feito
inclusive com a ajuda da Uniao. Assim, aos municipios coube a
responsabilidade pelo ensino fundamental e creche, aos Estados
o ensino médio e a Unido o ensino superior, todos
disponibilizados de forma gratuita.

Neste norte, exorbita a competéncia
administrativa constitucional, atuar no ensino superior de
forma direta ou indireta sem ter cumprido integralmente sua
missdo com o ensino fundamental.

E essa situacao, muito embora ausente qualquer
elemento técnico, é visivel no transporte das criangas gque
necessariamente devem ser servidas pelo Municipio, quando se
vé Onibus lotados e alunos mal acomodados. Também é notdrio o
escasso numero de salas de aula, que acarreta superlotacdo nas
salas, que muitas vezes contam com mais de 40 alunos.

Desta forma, bem se vé gque o Municipio tem
muito a fazer pelas criancas do ensino fundamental que sdo, em
escala de prioridade absoluta, competéncia sua.

Avenida Capitio Silvio, 1.446 — Fone Fax 69 642 2234
e-mail: advneide sme@iterra.com.br
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Assim, s6 serda viavel fornecer o transporte
aos alunos do nivel superior, depois de cumprida integralmente
a obrigacdo com o nivel infantil e fundamental, bem como
cumprir a meta estabelecida pelo art. 212 da Constituicao
Federal, destinando 25% da receita resultante de impostos,
compreendida a proveniente de transferéncias ao referido
ensino.

Destaque-se que ndo basta destinar recursos. E
necessario cumprir com eficiéncia sua missao, de forma
plenamente satisfatéria, para ai sim “invadir” a competéncia
de outro ente federativo, tal seja a Uniao.

Por isso, entendemos que o projeto padece de
viabilidade e, porque nao, de ilegalidade.

Ainda, quanto ao motorista que se pretende
ceder, outra impossibilidade juridica, pois que nao ha como
estabelecer um novo vinculo a servidor publico sem sua efetiva
participacao, bem como nao ha como exclui-lo da
responsabilidade do Municipio, pois dque seu contrato de
trabalho é com este Ente e todos os seus direitos deste
decorrem.

Por fim, em face das razdes retro expendidas,
ndo vemos possibilidade juridica ao projeto, manifestando-nos,

pois, contrarios ao mesmo.

A superior consideracao.

Sdo Miguel do Guaporé, 17 de fevereiro de 2010.

Neide Hkalpcki Goncalves
Assessora Juridica — OAB-RO 283-B

Avenida Capitdo Silvio, 1.446 — Fone Fax 69 642 2234
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