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CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE

ESTADO DE ROHD6HIA
PODER LEGlsLATrvo

LEI r\4uNlclpAL N°. 2529/2o26
Em, 02 de fevereiro de 2026

"DISPOE      S0BRE      A      ADEQUACAO      DA
JORI`IADA  DE  TRABALH0  E  READAPTACA0
FUNCI0NAL  DOS  AGENTES  COMUNITARIOS
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Paragrafo  dnico  -  A  adequapao  de  que  trata  o  caput  podefa compreender,
isolada ou cumulativamente, hordrio corrido, redu9fro da carga hofaria presencial, adaptapao
de atividades ou realocapao funcional compativel com a condi9ao de saride do servidor.

Art.  2°.  A  concessao da adequapao  da joma

I - Laudo medico atualizado, emitido po
dependera de :

ou processo administrativo de readaptacfro funcional re
11 - Indicapao expressa das linitap6e

Ill - Homologapao pela Junta Medi

Art. 3° A adequapao da jo
nenhuna hip6tese :

I - Resultar em redug5o
11   -   Afetar   g

pessoais ou direitos adquiridos;

vencimentos
adicio

Ill - Interferir no piso salarial n
IV - Gerar descontos diretos ou

readaptapao funcional

rofissional I
ente insta

Onals e

mente habilitado,
do;
iidades compativeis;
qundo existente.

cional nao podera, em

progress6es,   vantagens

na folha de pagamento.

Autor : Aguinaldo Sertanejo  Coautom: Celma Mesabarba  Coautor : lair Silva Comes
Pmqu dos Tr€s Poderes,  1446 -Fore nd9 3642-2234





CAMARA MUNICIPAL DE Sio
RTADO DE RO:flE:ffDO GUAPOR£

PODER RE

Art.   4°.   0   servidor   beneficiado   p
cousiderado em pleno exercicio de suas fung6es,

I - Frequencia integral para todos
11 - Manutengao dos direitos pr

contagem regular de tempo de servigo.

Art. 50. E expressamente
I - Exigir compensap5o t

ou ato de readaptapao;
11   -   Suprimir   ou   reduzir

ras Ou

argumento de adequapao de jornada ou readaptapao;

Clanos,

readaptapfo   sera

e estatutatos; Ill -

0:
}ompativeis com o laudo medico

dicionais   ou  vantageus   sob   o

Ill  -  Utilizar a  adequapao  ou  rcadaptacfro  como  fundamento  para  punigao,
perseguicao, assedio moral ou funcional;

IV   -   Condicionar   a   manutengao   da
atividades incompativeis com a condigao de sadde do se

Art.  60.  A  adequn9ao  da  joma
temporina    ou    pemanente,    conforme    indic
fundamentada, mantida integralmente a remun

Art.  7°.  Esta  Lei  nao  c
institui  nem  majora  remuneracao,  Li
ptlblico, em consonancia com a Cons

Art. 8°.  Esta Lei entra em

ao   desempenho   de

funcional  poderi  ser
cisfro    administrativa

admiulstrativa,  nao
protegao  a  sande  do  servidor

sla¢ao federal vigente.

de sun publicaeao.

Camara Municipal de Sao Miguel do Guapoie, 02 de fevereiro de 2026.
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